
財團法人夢想之家教育基金會

青年就業-2026第十屆就業力培訓

招募簡章



我們致力於協助在學青年提前進入職場節奏，累積真實經驗、培養核心職能、找到清晰的職涯
方向，同時在品格、能力、創意與服務上全面提升。
透過專業顧問設計的系統化培訓流程，從履歷撰寫、面試技巧到求職策略，依照學員特質與目
標量身規劃，幫助你建立穩健的職涯藍圖並付諸行動。計畫全程提供專業導師與支持系統，讓
你在職涯探索的路上不再孤單，並自信成為職場上卓越的明日領袖。

一、計畫説明

二、培訓對象

全台各大專院校預計於 2026 年畢業，並有意於畢業後直接投入職場的在學青年。
具備積極主動的學習態度，願意投入時間與心力參與培訓。
樂於接受專業導師的引導與回饋。

＊備註：若因兵役安排需於培訓期間入伍，將視個人情況彈性調整，不影響報名與參與資格。

三、報名資格

1. 有戶籍登記之中華民國國民且年齡 20-26 歲者。
2. 就讀國內大專院校(不含五專前四年)日間部、進修學士班、碩士班具有學籍，於 114 年畢業
    即面臨初次就業需求者(不包括空中大學、在職專班、學分班之學生)。
3. 願意投入計畫完成培訓，詳細培訓內容於第四大點完整說明。
4. 計畫 2026.06-09 月前取得正職工作並投入工作者，服役者完成兵役後投入。
5. 在2026-2027年的職涯規劃中，無考研究所、國考(公務人員考試)、打工度假、打工換宿等
計畫 (詳細內容)
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https://www.pcsr.com.tw/sr-nationalexam/nationalexam
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課程
分類

課程名稱 時間 地點 備註

品格
7個習慣品格培力營 2026/01/11(日)-2026/01/12(一) 另行通知

7個習慣讀書會 預計於2026/1-6進行 另行通知

能力

Opening Party 2025/11/22 (六) 14:00-17:00 夢想之家景美館

自我探索工作坊 1.0 2026/02/07 (六) 09:00-12:00 夢想之家景美館 未參與實習力培訓且
面試未達標準者參與

自我探索工作坊 2.0 2026/02/07 (六) 14:00-17:00 夢想之家景美館 參與過實習力培訓及
面試達標準者參與

認識自我優勢工作坊 2026/03/07 (六) 09:00-12:00 夢想之家景美館
未參與實習力培訓且
面試未達標準者參與

CliftonStrengthsy諮詢 2026/2-3 擇一時段線上進行，約1小時 線上進行 參與過實習力培訓及
面試達標準者參與

履歷培訓與線上諮詢

履歷培訓 2026/03/07 (六)
課程時間 13:00-16:00

小組交流時間 16:00-17:00

履歷諮詢預計於2026/3進行
中午時段：12:00-14:00
晚上時段：18:30-20:30

每日4個時段，每人1小時，每時段不超過 5人

夢想之家景美館
J.P. Morgan
台北辦公室

面談演練 2026/04/11 (六) or 2026/04/18 (六)
14:00-17:00

J.P. Morgan
台北辦公室

求職交流會 2026/05/02 (六) 13:00-17:00 夢想之家景美館

職場Mindset 1.0 2026/07/31 (五) or 2026/08/07 (五)
 19:30-21:00

J.P. Morgan
台北辦公室

未參與實習力培訓且
面試未達標準者參與

職場Mindset 2.0 2026/08/21 (五) or 2026/08/28 (五)
19:30-21:00

J.P. Morgan
台北辦公室

參與過實習力培訓及
面試達標準者參與

職後提攜會議
4次提攜會議

10、12月、隔年2、4月各進行一次
台北夢想之家

結業Party 依據最後一次提攜會議時間而定 夢想之家景美館

創意 創意思考提案 預計於2026/1-6進行 夢想之家景美館 內含小組討論及提案
競賽發表會

服務 社區服務10小時 預計於2026/1-6進行 另行通知

四、培訓時程表 ※夢想之家保有最終修改權力

就業力培訓地圖可點選此參考
註：

【7個習慣】：一套強調自我管理、人際效能與持續成長的原則，幫助個人從內而外提升效能。它透過七個實用習慣，引導人建立主動積極、長遠願景與合
作共贏的生活方式。
【CliftonStrengths（蓋洛普優勢識別）】：是一套由蓋洛普開發的測驗工具，幫助人們辨識自身的天賦特質，將其轉化為可發揮的優勢。它強調發展長
處，而非彌補缺點。

https://drive.google.com/file/d/1v2jZ1ZntFnSDBkuP-5O0J_868Ps-kGTC/view?usp=drive_link


（一）報名與甄選流程：
 本屆計畫共分為三階段，請配合本會通知時間與方式，且在各階段錄取後會寄出Email通知。
【第一階段】填寫網路報名表：額滿為止。
【第二階段】書面審查：採先報名先審核，面試後符合資格即錄取，額滿為止。
【第三階段】線上面談：通過書面審查後會寄出面談通知信件，並且會再和報名者確認線上面
                     談時間。

（二）報名方式：
 報名期間：2025/09/01-10/20止，採先報名先審核，額滿為止！
 報名表單連結：https://forms.gle/CCi4C6gbYKzAHbqX7

五、報名與甄選流程
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六、錄取後注意事項

（一）完成學員報到流程
1. 錄取者請於公佈甄選錄取名單後三日內匯款保證金及行政報名費用並回傳培訓同意書。
2. 培訓保證金及行政費用如下
一般生：保證金新台幣8500元。
符合保證金減免資格：保證金新台幣4500元。(詳見簡章第4頁)

  ＊上述保證金皆含有新台幣500元本會行政費用，將不予退回。
3. 報名完成正式學員請於2025/11/22 (六 ) 14:00-17:00至景美館報到，參與新生訓練
(Opening Party)。

（二）開課注意事項
1. 正式學員必須參與 2025 年 11 月的「新生訓練(Opening Party)」和在 2026 年 1 月底前
    完成初版履歷。
2. 完成培訓同意書書簽屬與保證金繳交，夢想之家學員身份始正式生效。

(註：所有課程市值逾新台幣5萬元整)

https://forms.gle/XpsMvv3CtBxpZyia6


（三）培訓同意書與保證金退還標準
本計畫投資每位正式學員價值逾每位新台幣 50,000 元整，培訓課程費用皆由夢想之家與合作
企業贊助，因此我們重視學員對本計畫的承諾性，酌收保證金。培訓同意書內容中，正式學員
承諾夢想之家將積極主動參與完整計畫，並確實繳交階段性作業，偶遇不可避免之情況，請至
少提早一週前請假，最終通過評估後退還保證金(行政費用將不予退回)。
＊符合保證金退還的資格會於錄取後培訓同意書中說明。

（四）申請實習及工作注意事項
夢想之家為輔導及培訓單位，不介入企業甄選、決策流程與工作合約簽定。

【保證金減免資格】
1. 家庭遭遇重大變故或經濟困難
    如突發事故、失業、死亡、重大傷病、主要生計者無法工作，導致家庭陷入困境者。

2. 中低收入戶或原列冊戶失去資格者
    包含現為114年度中低收入戶／低收入戶，或110～113年度因學生打工被認定有收入而喪
    失資格者。

3. 具特殊身份者
    包含身心障礙人士、原住民、新住民子女、單親家庭等，且家庭平均月收入未達新台幣
    29,000元者。

4. 具《特殊境遇家庭扶助條例》認定身份者
    符合該條例第四條所列之特殊情況者。

5. 其他因就學或就業困難須協助者
    如有學習障礙、社交障礙、心理困擾等影響就學與就業者。

＊符合以上資格者須於報名時檢附相關證明。
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https://law.moj.gov.tw/LawClass/LawSingle.aspx?pcode=D0050075&flno=4


聯絡信箱：talentoutreach@dreams.org.tw
西門館(總部)：02-2389-3568 #105 徐小姐
西門館地址：台北市中正區博愛路63號3樓
開館時間每週二至週六 09:00-18:00 

陪伴青少年度過困境，鼓舞和啟發他們，
塑造在品格、能力、創意、服務上卓越的明日領袖。

更多資訊

mailto:talentoutreach@dreams.org.tw

