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數位發展部 函
地址：10066臺北市中正區延平南路143號
聯絡人：林雨潔
電話：02-23800252
電子郵件：iluya@moda.gov.tw

受文者：教育部

發文日期：中華民國114年3月26日
發文字號：數位政府決字第1144000474號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：

主旨：有關「政府機關資訊人員職能與工作分類調查問卷」調

查，請轉知貴屬資訊職系與負責資訊業務同仁協助填寫，

請查照。

說明：

一、本案係本部委託國立政治大學數位治理研究中心辦理「公

務人員數位職能與開放徽章制度-以資訊類公職為例」研究

計畫。本案以建構 AI 時代資訊類公職核心職能為目標，

並進一步將職能內涵、訓練課程，與開放徽章生態系統結

合，以強化未來政府資訊人員在數位領域之專業與職能發

展，特辦理旨揭調查。

二、本次調查將建立能與資訊業務內容搭配之職能架構，以資

訊處理職系同仁、實際負責資訊業務之非資訊處理職系同

仁及約聘僱人員為調查對象。採不記名填寫，結果僅作分

析參考；調查相關內容說明如下：

(一)調查期間：即日起至4月9日（三）止。

(二)調查對象：資訊處理職系同仁、實際負責資訊業務之非

資訊處理職系同仁及約聘僱人員。

檔　　號:
保存年限:
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(三)問卷網址：https://gov.tw/w7o

三、本次問卷有獎勵及抽獎措施：前50份有效問卷可獲得超商

禮券100元一份（無須抽獎），共計50份；另有300元超商

禮券共50份抽獎禮，預計於6月底前依有效問卷名單抽出獎

項並發送，請同仁踴躍參與。

四、若有問卷填報問題，請洽國立臺北大學李孟玲助理

（s711171107@gm.ntpu.edu.tw）、周欣諺助理

（s711171314@gm.ntpu.edu.tw）、葉如宸助理

（clal5200528@gmail.com）。

正本：總統府第二局、行政院資訊處、立法院資訊處、司法院資訊處、考試院資訊處、
監察院秘書處、行政院各部會行總處署（不含本部）、各直轄市政府、國家運輸
安全調查委員會、核能安全委員會、個人資料保護委員會籌備處、各縣(市)政
府、各縣市議會、本部資訊處、數位發展部數位產業署、數位發展部資通安全署

副本：國立政治大學數位治理研究中心
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