
  

 

科技女力 Coding for Career 計畫報名簡章 

女性培力 X 數位轉型人才化育 

壹、計畫概述: 

 名稱: 科技女力 Coding for Career 

 目的:  

科技知能在現今的職場上通常能帶來較高的薪資水平和較低的被替代率。然而，由於社

會文化結構等因素，女性在科技職場的參與度顯著低於男性。此外，欲投入該職場，高額的

培訓費用也使女性望而卻步。 

介惠基金會致力於女性培力與各類公益服務，此計畫由 J.P. Morgan 支持並與資展國際

攜手合作，為女性打造一條通往科技領域的快速通道。我們不僅提供專業培訓，更致力於媒

合就業機會，過去的經驗已有超過八成的參與者成功就業。無論您是初學者、待業、欲轉換

職涯跑道者，都歡迎加入我們，一同開啟屬於女性的科技時代！ 

 每位計畫參與者都將獲得： 

 對 Coding 工作的能力與信心 

 專案發表能力與溝通技巧 

 自我探索與成就感累積 

 面談與求職技巧 

 就業媒合的機會 

貳、課程類型、內容、時間及地點: 

 課程類型：(詳細課程資訊見資展國際官網) 

 就業養成班： 

授課模式：實體課程。 

課程時間：為配合講師時間，星期一至五白天、晚上均會排課，部份課程安排假日進行。 

 轉職進修班： 

授課模式 : 全實體、實體+線上、全線上 (實際以開課安排為主)。 

課程時間：周間晚上，每周以 12 小時為主 (線上或實體)，六日一天上課(實體 7小時)，

一天安排上機實作或專題製作時間。 

  



  

 

 

 Coding for Career 計畫重點課程:  

 BigData 巨量資料分析就業養成班 

 前端工程師就業養成班 

 跨平台遊戲開發工程師養成班 

 跨域 Java 軟體工程師就業養成班 

 AIoT 智慧機器人就業養成班 

 UI/UX 創新策略網頁設計就業養成班 

 智慧應用微軟 C#工程師就業養成班 

 上課地點: 台北市 106 復興南路一段 390 號 

 課程說明與時間：詳見下方連結與 QR CODE 

https://www.ispan.com.tw/longterm 

參、培力對象： 

 有戶籍登記之中華民國國民且年齡 18-35 歲之女性。 

 月薪資低於 4萬元。 

 擁有積極主動的態度，並且願意配合計畫培訓流程與專業導師們的指導。 

肆、報名與徵選程序：  

 

 

 

 

 

 Step1 完成問卷填寫與報名說明會：見下方連結及 QR CODE 

https://forms.office.com/r/9Ur01L8skf 

*若是資展來的夥伴請完成 Step1 後跳至 Step4。 

*說明會日期詳見問卷，說明會場次將持續更新。 

 Step2 & Step3 請至資展國際官網-就業養成操作

https://www.ispan.com.tw/longterm 

 Step5 徵選之檢附文件(詳見下表支持資格)資料請寄至：cfc@jhf.org.tw 

  信件主旨請寫：科技女力-「姓名」-「手機」 

 

徵選 

提交審查

文件 

 

選擇有

興趣的

課程 

 

註冊資

展國際

會員 

面試 上課 

 

問卷填答& 

報說明會 

Step1 Step2 Step3 Step4 Step5 Step6 

https://www.ispan.com.tw/longterm
https://forms.office.com/r/9Ur01L8skf


  

 

 參與者學費: 

資格 

(詳見下表支持資格) 

Coding for Career 

計畫支持比率 

學費自我負擔金額 

課程費用詳見資展官網 

A 100% 0 

B 70% 課程費用*30% 

C 50% 課程金額*50% 

伍、其他注意事項:  

 此計畫每名學員僅得選擇一門課。 

 需接受介惠基金會的資源連結、聯繫以及分享參與計畫之心得與成果，並參與回饋機制。 

 需同意介惠基金會的就業追蹤與輔導。 

 因參與計劃導致生活困難者請與介惠基金會聯繫。 

 退費政策:課程執行 1/3 以內退訓者，退自我負擔金額 50%；課程執行超過 1/3 後退訓者，不

退款。 

 未完訓之負擔條款：若進入到培力課程，無不可抗力之因素而自行退訓者需繳回部份支持費

用，資格 A：10,000 元；資格 B：7,000 元；資格 C：5,000 元 

 課程證書: 完訓者將取得資展國際之課程證書。 

 隱私權: 報名資料與資展國際共有，僅供課程報名與資源連結使用。 

 肖像權使用同意：參與課程紀錄與成果發表。 

 主辦單位保有最終修改、變更、活動解釋及取消本活動之權利，若有相關異，動將會公告於

介惠官方網站。 

陸、聯繫方式: 

 專案聯繫人：陳玉芳 

 機構名稱：財團法人介惠社會福利慈善基金會 

 地址：新北市新店區北新路一段 293 號 4 樓之 3 

 電話：02-29125530 # 201 

 電子郵件：cfc@jhf.org.tw 

 CFC 計畫 LINE@： 



  

 

 支持資格: 1.下述資格皆須薪資低於 4萬以下。 2.若支持資格重複僅能擇一，並以補助比例高者優先。 

報名 

資格 
身分 補助 定義 檢附文件 

A 

低收/ 

中低收入戶 

全額 

(一)低收入戶的標準： 

1.家庭總收入平均分配全家人口，每人每月必須在各縣市公告最低生活費以下 

2.家庭財產(動產與不動產)不能超過低收入戶適用的當地區公告金額 

(二)中低收入戶的標準： 

1.家庭總收入平均分配全家人口，每人每月必須在各縣市公告最低生活費的 1.5 

倍以下 

2.家庭財產(動產與不動產)不能超過中低收入戶適用的當地區公告金額 

1.113年度各縣市政府列冊之中低收入戶或低收入

戶 

2.報名日起近三個月之薪資條/薪資戶存簿匯款紀

錄 

近貧 
指因經濟條件尚未符合中低收入戶或低收入戶的標準，但生活困頓，有賴社會福

利支助者，需由學校/非營利組織推薦。 

1.學校/非營利組織推薦(表 3) 

2.報名日起近三個月之薪資條/薪資戶存簿匯款紀

錄 

 

 

B 

 

身心障礙者 

 

 

 

70% 

 

 

 

 

 

身體系統構造或功能，有損傷或不全導致顯著偏離或喪失，影響其活動與參與社

會生活，經醫事、社會工作、特殊教育與職業輔導評量等相關專業人員組成之專

業團隊鑑定及評估，領有身心障礙證明者 

1.身心障礙證明 

2.報名日起近三個月之薪資條/薪資戶存簿匯款紀

錄 

原住民/ 

新住民 

(一)原住民族：係指既存於臺灣而為國家管轄內之傳統民族，包括阿美族、泰雅

族、排灣族、布農族、卑南族、魯凱族、鄒族、賽夏族、雅美族、邵族、噶瑪蘭

族、太魯閣族及其他自認為原住民族並經中央原住民族主管機關報請行政院核定

之民族。 

(二)新住民族：係臺灣地區人民之配偶為外國人、無國籍人、大陸地區人民及香

港、澳門居民。 

1.身分證 

2.報名日起近三個月之薪資條/薪資戶存簿匯款紀

錄 



  

 

 

 

 

 

 

 

B 

 

負擔家計女性 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

70% 

以下 1至 3項符合其中 1項即為獨力負擔家計者： 

(一)具有下列情形之一，且獨自撫養在學或無工作能力之直系血親、配偶之直系

血親或前配偶之直系血親者： 

1.配偶死亡 

2.配偶失蹤，經向警察機關報案協尋，達六個月以上未尋獲 

3.離婚 

4.受家庭暴力，已提起離婚之訴 

5.配偶入獄服刑、因案羈押或依法拘禁 

6.配偶應徵集、召集入營服義務役或替代役 

7.配偶身心障礙或罹患重大傷、病致不能工作 

8.其他經公立就業服務機構認定或經直轄市、縣(市)政府社政單位轉介之情況特

殊需提供協助者 

(二)因未婚且家庭內無與申請人有同居關係之成員，而獨自扶養在學或無工作能

力之直系血親卑親屬者。 

(三)因原負有法定扶養義務者死亡、失蹤、婚姻、經濟、疾病或法律因素，致無

法履行該義務，而獨自扶養在學或無工作能力之血親者。 

1.獨立負擔家計切結書 

2.公保/農保/勞保投保證明 

3.報名日起近三個月之薪資條/薪資戶存簿匯款紀

錄 

 

二度就業婦女 視其勞保資料，因家庭因素退出職場逾 2年以上，重返職場之婦女。 

1.因家庭因素退出職場佐證文件影本（如以親屬重

大傷病卡或身心障礙證明佐證因家庭照顧因素；以

戶口名簿證明結婚、生育或親屬年邁等）。 

2.因家庭因素離開職場切結書。 

3.報名日起近三個月之薪資條/薪資戶存簿匯款紀

錄 

C 一般 50% 月薪資低於 4萬之女性。 報名日起近三個月之薪資條/薪資戶存簿匯款紀錄 

 


