
113 年慈濟大學 SIG論壇－「在地韌性社會重建」 

 

【活動緣起】 

本次 SIG（Special Interest Group）論壇聚焦為「在地韌性社會重建」，在

面對在地人文及地理環境的脆弱及不穩定性，如何調適，並有效緩解及因應之，

特別邀請了日本關西大學社會學部草鄉孝好教授進行專題演講，分享以行動為主

的在地社區研究，透過 USR 專家學者們的行動分享，期盼促成跨校 USR 計畫

團隊及合作夥伴的對話，形成大學與地方互動的有機學習生態，激發更多具韌性

思維的解決方案，提升應對社會問題的能力。 

 

【時間】113年 8月 29日(四) 9:00-12:30 

【地點】慈濟大學校本部大愛樓一樓慈誠懿德室 (花蓮市中央路三段 701號) 

【參加對象】邀請對本主題有興趣的夥伴、相關科系教職員生、USR計畫團隊

及合作夥伴共同參與。 

【與會方式】實體及線上直播(google meet)  

【報名方式】填寫線上表單：https://forms.gle/qEHw9cWrw9sCZ4kHA 

【報名截止日】113年 8月 26日(一) 17:00截止。 

 

【指導單位】教育部 

【主辦單位】慈濟大學「里山團結碳經濟-永續消費與生產的共同實踐」 

【協辦單位】日本關西大學、國立政治大學「興隆安康·共好文山」、國立東華

大學「比鄰共好：柔韌永續之共好生活實踐」、國立台東大學「臺東 Y-2計

畫：共創山海沙城好未來」 

【聯絡人】 沈小姐，電話: (03)856-5301分機 5523 ，E-

mail: yayakathy@gmail.com 

 

◆ 慈濟大學交通指引:  

https://maps.app.goo.gl/7hHFbAvkhKFDNSXE7 

 

mailto:yayakathy@gmail.com
https://maps.app.goo.gl/7hHFbAvkhKFDNSXE7


【議程】Agenda 

時間(Time) 主題(Title) 主持/分享(Host/Speaker) 

09:00~09:10 
【開場致詞】Opening Address 劉怡均 校長 | 慈濟大學 

(邀約中) 

09:10~10:40 

【專題演講】Keynote Speech 

 

協同行動研究打造公民主導之高福

祉社區 (Collaborative Action 

Research Leading to Citizen-Led, 

High-Wellbeing Communities) 

主持：邱奕儒 教授 | 慈濟大學

永續暨防災碩士學位學程 

Host: Prof. Yie-Ru Chiu 

 

分享：草鄉孝好 教授 | 日本關

西大學社會學部 

keynote speaker: Prof. 

Takayoshi Kusago, Social 

System Design, faculty of 

Sociology, Kansai University 

 

中日口譯：李承恩老師 

10:40-10:50 中場休息 Break 

10:50~12:00 

【行動分享】Action Sharing 

 

在地韌性社會重建 

(Rebuilding Local Social 

Resilience) 

主持：邱奕儒 教授 | 慈濟大學

永續暨防災碩士學位學程 

Host: Prof. Yie-Ru Chiu 

 

分享：(每位 20分鐘) 

guest speakers: (20 mins/per 

person) 

 

王信實 副教授 | 國立政治大學

經濟學系 

A.P. Shinn-Shyr Wang 

Department of Economics, 

National Chengchi University 

 

邱奕儒 教授 | 慈濟大學永續暨

防災碩士學位學程 

Prof. Yie-Ru Chiu 

 

梁莉芳 副教授 | 國立東華大學

社會學系 



 

A.P. Li-Fang Liang 

Department of Sociology, 

National Dong Hwa University 

 

鄭肇祺 副教授 | 國立臺東大學

文化資源與休閒產業學系  

A.P. Eric Siu-kei Cheng 

Department of Cultural 

Resources and Leisure 

Industries, National Taitung 

University 

12:10~12:30 綜合座談 Panel Discussion 

12:30 
賦歸 | 問卷回饋 

Closing | Questionnaire Feedback  


