
110年度高等教育深耕計畫
醫事領航•學用相長

「多元學習講座：從性別歧視與網路暴力，反思
校園情感教育推動與落實」系列活動流程表

日期：110年08月18日(星期三)、 08月25日(星期三)、09月02日(星期四)、09月09日(星
期三) ，時間為上午09：20至12：00

地點：中華醫事科技大學護理大樓2樓J208會議室

備註：因應近日國內武漢肺炎疫情，若於活動前一周國內疫情警戒恢復三級以上強度，會再另行
通知報名人員改以Google Meet線上會議形式舉辦，如有不便之處敬請見諒。

日期 時間 活動流程/課程大綱 講師 主持人

08/18

(三)

09:05-09:15 報到、領取資料 服務臺人員

09:15-09:20
活動開始-

學校長官致詞

中華醫事科技
大學人事室
葉佳益主任

09:20-10:20

教職員工多元學習講座：「從性別
歧視與網路暴力，反思校園情感教
育推動與落實(法律實務面)」(1)

彩虹平權大平台
鄧筑媛副總召暨政策立法遊說專案

經理

中華醫事科技
大學人事室
葉佳益主任

10:20-10:30 茶敘

10:30-11:30

教職員工多元學習講座：「從性別
歧視與網路暴力，反思校園情感教
育推動與落實(法律實務面)」(1)

彩虹平權大平台
鄧筑媛副總召暨政策立法遊說專案

經理

中華醫事科技
大學人事室
葉佳益主任

11:30-12:00 Q&A時間
12:00- 賦歸

08/25

(三)

09:05-09:15 報到、領取資料 服務臺人員

09:15-09:20
活動開始-

學校長官致詞

中華醫事科技
大學人事室
葉佳益主任

09:20-10:20

教職員工多元學習講座：「從性別
歧視與網路暴力，反思校園情感教
育推動與落實(社會實踐面)」(2)

彩虹平權大平台
呂欣潔執行長

中華醫事科技
大學人事室
葉佳益主任

10:20-10:30 茶敘

10:30-11:30

教職員工多元學習講座：「從性別
歧視與網路暴力，反思校園情感教
育推動與落實(社會實踐面)」(2)

彩虹平權大平台
呂欣潔執行長

中華醫事科技
大學人事室
葉佳益主任

11:30-12:00 Q&A時間
12:00- 賦歸

09/02

(四)

09:05-09:15 報到、領取資料 服務臺人員

09:15-09:20
活動開始-

學校長官致詞

中華醫事科技
大學人事室
葉佳益主任

09:20-10:20

教職員工多元學習講座：「從性別
歧視與網路暴力，反思校園情感教
育推動與落實(課堂教學面)」(3)

高雄醫學大學
性別研究所

楊幸真教授(暫定)

中華醫事科技
大學人事室
葉佳益主任

10:20-10:30 茶敘

10:30-11:30

教職員工多元學習講座：「從性別
歧視與網路暴力，反思校園情感教
育推動與落實(課堂教學面)」(3)

高雄醫學大學
性別研究所

楊幸真教授(暫定)

中華醫事科技
大學人事室
葉佳益主任

11:30-12:00 Q&A時間
12:00- 賦歸

09/09

(三)

09:05-09:15 報到、領取資料 服務臺人員

09:15-09:20
活動開始-

學校長官致詞

中華醫事科技
大學人事室
葉佳益主任

09:20-10:20

教職員工多元學習講座：「從性別
歧視與網路暴力，反思校園情感教
育推動與落實(醫療防治面)」(4)

臺北榮民總醫院
精神醫學部

陳牧宏教授(暫定)

中華醫事科技
大學人事室
葉佳益主任

10:20-10:30 茶敘

10:30-11:30

教職員工多元學習講座：「從性別
歧視與網路暴力，反思校園情感教
育推動與落實(醫療防治面)」(4)

臺北榮民總醫院
精神醫學部

陳牧宏教授(暫定)

中華醫事科技
大學人事室
葉佳益主任

11:30-12:00 Q&A時間
12:00- 賦歸


