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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 

  廠商編號  01 

公司名稱 薛長興工業股份有限公司	 公司統編 41910405 

負責人 
薛敏誠 電話 03-9656699 

公司地址 宜蘭縣五結鄉西河一路 128巷 27號(總公
司) 

傳真 03-9658899 

公司網址 https://www.sheico.com.tw/index-tw.php 

營業項目 
(主要商品) 

1. 寒衣 
2. 運動成衣 
3. 機能性布料 

公司簡介 

隨著水類活動市場的穩定發展，薛長興亦跨足救生衣、浮力背心、彈性

纖維、與彈性布料的生產製造。因長期深耕水類運動市場，我們掌握了衣物

布料管理海水的關鍵技術，研發產品更成為產業標準。現在更善用此技術進

軍陸上機能性運動布料與成衣市場，將管理海水的技術轉為對汗水的管理，

配合企業擁有的垂直整合優勢，透過研發、技術、品質及設計能力的持續精

進來滿足多元化產品的趨勢，提供國際品牌客戶完整的供應服務。 
 
薛長興集團立足於宜蘭芳土近半世紀，新穎的辦公大樓座落於蘭陽平

原，遠眺龜山島。海岸線上黎明初光、落日餘暉，伴隨薛長興走過世世代

代。展望未來，薛長興將著重於企業的穩定與成長。將致力投入研發，持續

擴充產能，與客戶緊密配合並整合各方資源，提供全面性服務以強化核心事

業的競爭力。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：紅利、認股機會、年中、終獎、婚喪喜慶禮金、中秋節及
生日禮券 

l 保險類：勞保、健保、意外險、員工團保、勞退、海外差旅平安險 
l 娛樂類：尾牙、春酒、員工運動會 
l 請/休假制度：完善休假制度、實施週休二日、暑期全企業家庭週、勞基
法之特休假、五一勞動節 

l 補助類：結婚禮金、員工子女教育獎助學金、國內外旅遊補助、提供員
工午餐優惠、聚餐補助 

l 其他：健康檢查、在職教育訓練、休金制度、女性員工專屬哺乳室、外
縣市員工宿舍、提供書籍雜誌借閱、年度免費健康檢查、設置健康照護

平台、退休優良員工表揚 
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需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

國外業務助理 10人 
 

1. 大學以上 
2. 科系不限 

28,000-40,000元 

1. ERP系統資料輸入、
整理客戶訂單相關資

料 
2. 訂單進度跟催及確認
交期 

3. 安排出貨事宜 
 
※語文條件：英文中等 

宜蘭 

國外業務專員 
(英/日文) 

5人 
1. 大學以上 
2. 科系不限 

30,000- 40,000元 
※如具備相關經
驗及專業者，可

另再敘薪 

1. 客戶接洽與來訪接待 
2. 收集客戶相關資訊及
回報 

3. 新產品技術推廣、控
管季度開發專案 

4. 跨部門協調溝通，積
極解決客戶問題 

5. 工廠大貨狀況聯繫、
進度跟催、交期管控 

 
※語文條件：英文或日
文精通 

宜蘭 

產品開發業務 
(英/日文) 

5人 
1. 大學以上 
2. 科系不限 

30,000- 40,000元 
※如具備相關經
驗及專業者，    
可另再敘薪 

1. 客戶服務聯繫，管控
產品開發進度 

2. 翻譯英文 Spec.，撰
寫製造規格書 

3. 訂單大貨進度追蹤與
異常排除 

 
※語文條件：英文或日
文精通 

宜蘭 
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儲備業務主管 4人 
 

1. 大學以上 
2. 科系不限 

面議 

1. 根據國際市場變化適
時調整銷售策略，以

提高公司產品市場佔

有率 
2. 帶領國外業務人員達
到預訂之業績目標，

及負責國外客戶之經

營與管理 
3. 參加國際性展覽並規
劃各項事宜 

4. 掌握出貨狀況，並追
蹤產品交期 

 
※語文條件：英文精通 

宜蘭 

品保儲備幹部

(東南亞) 
3人 

1. 大學以上 
2. 科系不限 

30,000-60,000元 
 
※派駐津貼待正
式派駐海外後方

開始領取。 

1. 客訴異常處理作業 
2. 監督及落實工廠品管
程序推行 

3. 配合集團品保品質專
案推動及改善活動推

動 
 
※需先在台灣受訓 1-3個
月，並可接受派駐東南

亞 3-5年。 

東南亞 

資材儲備幹部

(柬埔寨/越南) 
3人 

1. 大學 
2. 碩士 
3. 科系不限 

28,000-60,000元 
 
※派駐津貼待正
式派駐海外後方

開始領取。 

1. 生產用料準備及庫存
管理 

2. 倉儲作業 SOP制定維
護及更新 

3. 倉儲日常管理及盤點
作業 

4. 用料成本管理 
 
※需先在台灣受訓 1-3個
月，並可接受派駐東南

亞 3-5年。 

柬埔寨/ 
越南 
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生產儲備幹部

(東南亞) 
2人 

 
1. 大學以上 
2. 科系不限 

28,000-60,000元 
 
※派駐津貼待正
式派駐海外後方

開始領取。 

1. 負責製造生產之統籌 
2. 管控廠內之生產排
程、交期及產量 

3. 落實執行生產管控，
並達成各項生產指標 

 
※需先在台灣受訓 1-3個
月，並可接受派駐東南

亞 3-5年。 

東南亞 

會計專員 
(東南亞) 

2人 

 
1. 大學以上 
2. 會計、財務
學類 

32,000-60,000元 

1. 海外廠會計帳務處理
及成本會計結算作業 

2. 海外廠財務會計報表
編製管理分析 

3. 各項稅務及會計專案
規劃執行 

東南亞 

行政助理 6人 
 

1. 大學以上 
2. 科系不限 

28,000-40,000元 

1. 拆解服裝生產工序及
計算標準工時 

2. 服裝裁片排版及主副
料用量計算 

3. 標準差異分析、生產
製程優化及改善 

宜蘭 

生管助理(物控) 3人 
 

1. 大學以上 
2. 科系不限 

28,000-40,000元 

1. 訂單用物料備料作業 
2. 物料安排/追蹤出口到
料 

3. 主副料異常處理，管
控物料品質及成本 

4. 訂單用料提前備料作
業及餘料管理 

 
※需先在台灣受訓 1-2
年，並可接受派駐東南

亞 3-5年。 

宜蘭 
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文件管理師 2人 
 

1. 大學以上 
2. 科系不限 

28,000-40,000元 

1. 依據編碼原則進行料
號編碼作業 

2. 物料圖檔建立及維護 
3. 料號資料管理與更新 

 
※熟悉 Excel操作尤佳 

宜蘭 

會計專員 2人 

 
1. 大學以上 
2. 會計、財務
學類 

28,000-40,000元 

1. 會計帳務處理及成本
會計結算作業 

2. 財務會計報表編製管
理分析 

3. 各項稅務及會計專案 
4. 規劃執行 

 
※需先在台灣受訓 1-2
年，並可接受派駐東南

亞 3-5年。 

宜蘭 

採購專員 3人 
 

1. 大學以上 
2. 科系不限 

28,000-40,000元 

1. 國內外詢/比/議價及
採購作業 

2. 國內外供應商開發及
管理作業 

3. 採購交期控管及異常
處理 

4. 應付帳款整理及請款
作業 

 
※需先在台灣受訓 6個月
至 1年，並可接受派駐東
南亞 3-5年。 

宜蘭 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
  廠商編號_02  

公司名稱 
安心食品服務股份有限公司 

(摩斯漢堡) 
公司統編 23928945 

負責人 林建元 電話 02-25675001 

公司地址 台北市松江路 156-1號 8樓 傳真 02-6618-2700 

公司網址 https://www.mos.com.tw/ 

營業項目 
(主要商品) 

摩斯漢堡為來自日本的速食餐飲品牌，日本消費者評價第一，足稱創造

東方美味漢堡的專家，有米漢堡、蜜汁烤雞堡…等多樣化商品。 

公司簡介 

MOS BURGER 米漢堡第一品牌 
1. 台灣唯一的米漢堡連鎖速食企業，2011年正式加入上櫃公司行列 
2. 連續榮獲「公司治理評鑑」排名前 5%的企業 
3. 在台灣隸屬於東元集團餐飲服務事業，現有員工約六千人 
4. 積極拓展大陸地區、澳洲事業 
5. MOS BURGER名列日本顧客滿意度最高企業前茅 
6. 跨足台灣、新加坡、泰國、香港、印尼、大陸、澳洲、韓國...等地，全球
近兩千店 

MOS自 1972年創業開始，以提供真誠的服務與美味的餐點為基本理念，
一本東方「食的文化」及「醫食同源」的概念，堅持開發並提供對健康有益

的新餐點，我們選擇真材實料且對身體有益的高品質食材，獨具東方口味。

我們更堅持好味道就是冷熱相宜，熱的熱呼呼、冷的冰冰涼；熱呼呼的美味

必須現點現做，我們大部分的餐點均在顧客點餐後，一個個現做，熱騰騰地

呈現，滿足對味蕾的感受要求。為顧客及社區提供美味、健康與幸福，讓

MOS 店舖成為顧客活力再生的源地，是我們一直努力的目標。在上市上櫃及
大陸地區事業拓展的前題下，我們需要具備積極進取精神，並願意接受公司

紮實訓練的菁英加入我們的行列，一起共創成為二十一世紀餐飲業領航員之

企業願景。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：三節獎金、生日禮金(購物點數)、年終獎金、提撥退休
金、營運績效考核獎金、全勤獎金 

l 保險類：勞健保、職災保險、團保 
l 娛樂類： 員工聚餐、春酒 
l 請/休假制度：週休二日、特別休假、陪產假、生理假、育嬰假 
l 補助類：旅遊補助金、部門聯誼餐敘補助、婚/喪補助、生育津貼、子女
教育獎助學金、住院慰問金、語文進修補助 

l 其他：健康檢查、關係企業員工優惠價、同仁工作時段員工餐飲優惠、
供宿部分區域提供員工優惠住宿價格 
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需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

營運儲備

幹部 
20人 

1. 大專以上
學校畢業 

2. 科系不拘 

31,000- 
33,000元起 
(依區域不同
敘薪不同) 

1. 營運現場各大工作站流
程熟悉與管理 

2. 商品知識與食品安全概
念的認識與執行 

3. 溫馨顧客服務 
4. 食材/包材/器具進貨與
管理 

5. 營運財務控管 
6. 人員領導與管理 

依居住區

域安排 

正職服務

人員 
10人 

1. 專科學校
以上畢業 

2. 科系不拘 

27,500- 
28,500元起 

1. 營運現場各大工作站流
程熟悉與管理 

2. 商品知識與食品安全概
念的認識與執行 

3. 溫馨顧客服務 
4. 食材/包材/器具進貨與
管理 

依居住區

域安排 

兼職服務

人員 
30人 不拘 

時薪 
160-205元起 

1. 收銀服務 
2. 食材準備 
3. 清潔作業 
4. 顧客服務 

依居住區

域安排 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

廠商編號_03 

公司名稱 宏華國際股份有限公司 公司統編 54160714 

負責人 蘇添財 電話 02-23568221分機 264 

公司地址 新北市板橋區民族路 168號教學大樓 傳真 02-29564771 

公司網址 www.honghwa.com.tw 

營業項目 
(主要商品) 

1. 通路事業組織：承攬電信業門市設計、規劃、建置、營運及管理業務電
信服務方案行銷推廣電信終端產品及附屬配件銷售。社區經營與 SME
企客等行銷管道拓展。 

2. 客服事業組織：專業的客服中心外包服務解決方案與大型客服專案承攬
服務。客服中心語音/網路平台、人力、場地及呼叫中心營運管理等之服
務。電信附屬產品加值行銷。 

3. 網路事業組織：承攬各項電信網路建置、查修、機房維運、維護及服務
行銷作業電信客戶終端設備查修及客戶自備線代修。提供整合性資通訊

(資訊、網路、通訊)安裝建置與維護。 

公司簡介 

宏華國際為中華電信 100%持股之子公司，成立於 102年 2月。 目前以
承攬中華電信業務為主，設有三大事業組織，通路事業組織主要經營各門

市展示、受理及銷售業務，客服事業組織主要經營客戶服務專線及空中櫃

台行銷，網路事業組織主要經營客戶網路查修、裝移機服務等業務，提供

中華電信終端客戶快速且優質的服務。 
 
106年成立資通訊事業團隊，提供企業客戶有關資訊、網路系統之設計

規劃、施工裝設、系統測試、保固維護及加值服務等業務經營，提供客戶

更完整的資通訊(ICT) one-stop-service整體供裝維技術服務，成為專業的資
訊網路及通訊之服務廠商。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、員工酬勞(視年度獲利狀況)、三節獎金、月績
效獎金(業務職專屬)、全勤獎金(員級專屬) 

l 保險類：勞保、健保、員工團保 
l 補助類：工結婚補助、生育補助、公傷補助、員工因病住院補助、員工
及一等親眷屬喪葬補助、員工退休代金、員工生日禮金、女性夜間乘車

券、員工體育活動、社團補助 
l 其他：健康檢查、享有中華電信子公司門號、購機、寬頻、MOD業務
優惠、及員工會館環島旅遊住宿網 
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需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

客戶網路查修

專員(台北/新
北/桃園) 

15人 

1. 大專以上畢業 
2. 資訊工程相
關、電機電子

工程科系相關 

28,000元起 
 
*試用期滿後
依分配區域領

有 8,000元-
15,000元之績
效獎金 

1. 須配合例假日排班 
2. 從事客戶端查修服
務等客網單位相關

業務工作 
3. 配合相關重點業務 

(寬頻、MOD、
ICT、SME等) 推廣
與施作 

台北市、

新北市及

桃園市各

區；實際

上班地點

依分發為

主 

機房機務維運

專員(台北大
安區/中正區) 

5人 大專畢 
26,000- 
30,000元 

1. 於電信機房從事機
務維運相關工作 

2. 配合 24小時輪值排
班 

台北市大

安區及台

北市全

區；實際

上班地點

依分發為

主 

客服專員 
(台北/新北) 

5人 大專畢 
26,000- 
30,000元 

1. 接聽電話客服專線 
2. 受理客戶進線需求

(如：受裡客戶諮
詢、處理客戶問題

及後送案件)  
3. 維護與客戶良好關
係 

台北市大

安區及台

北市/新北
市全區；

實際上班

地點依分

發為主 

資通訊(SI) 
網路工程師 

5人 

1. 大專畢 
2. 資訊工程相
關、資訊管理

相關、其他商

業及管理科系

相關 

35,000- 
40,000元 
（薪資依能力

及經驗敘薪） 

1. 日常網路設備維
護，設備維運操作 

2. 進行網路系統查測
及基本礙障排除 

3. 網路設備弱點修補
與升版,並由網路及
資安設備產出統計

報表 
4. 日常工作報告，每
月月報及季報資料

整理  
5. 其他交辦工作事項 

新北市板

橋區民族

路 168號 
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資通訊(SI) 
資深網路技術

工程師 
3人 

1. 大專畢 
2. 資訊管理相
關、資訊工程

科系相關 

40,000元以上
(面議) 

1. 操作網路通訊協定 : 
TCP/IP、
Switching，並實際
參與設計及維運

Routing、
MPLS/BGP技 術網
路環境等 

2. 負責電信 IP網路骨
幹，包含電信系統

IP網路設計建置與
維運，跨國大型 IP
核心網路設計建 置
與維運 

3. 支援型專案顧問任
務 

4. 薪資依能力及經驗
敘薪 

新北市板

橋區民族

路 168號 

 
門市專員 
(全台各地) 

10人 大專畢 
26,000- 
40,000元以上 

從事第一線服務及銷售

相關業務 

全台全

區；實際

上班地點

依分發為

主 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 

 

廠商編號  04 

公司名稱 
中華紙漿股份有限公司 公司統編 94025264 

負責人 
黃鯤雄 電話 02-23962998 

公司地址 台北市重慶南路二段 51號 12樓 傳真 02-23960142 

公司網址 http://www.chp.com.tw/ 

營業項目 
(主要商品) 

1. 紙漿、紙及有關化學原料之生產及買賣 
2. 紙類之加工、買賣及代理 
3. 有關造林、林產加工及造紙原料之買賣 

公司簡介 

華紙整合造林、製漿、造紙，以更貼近生活之方式引領紙材的新應

用，期望開創「垂直整合、綠色環保、技術加值」的造紙業新紀元，持續

以「提升材料利用率」、「科技結合傳統」、「產品多元再進化」、「生

態復育與教育回饋」等四大面向，做為永續發展的願景。除了本身具有的

社會經濟效益以外，更進一步成為對整體社會具貢獻的加值型產業與造紙

產業之典範企業。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、紅利、年節福利品 
l 保險類：勞健保、意外險、員工團保 
l 娛樂類：國內外旅遊、每月慶生會員工聚餐、社團活動、春酒、 
l 補助類：子女教育獎助金、國內外旅遊補助、婚娩病喪補助 
l 其他：健康檢查、在職教育訓練、善退撫制度 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

機械工程師 3人 機械工程學門 
33,000-  
37,000元 

1. 機械設備操作、維
護、保養、檢修 

2. 工程估價、發包、監
工與驗收 

花蓮吉安、

高雄大樹、

台東市 

電機工程師 3人 電機工程學門 
33,000- 
37,000元 

1. 生產單位機台維修 
2. 工程改造案件執行 
3. 支援汽電廠歲修 

花蓮吉安、

高雄大樹、

台東市 

製程工程師 6人 
3. 化學工程學門 
4. 材料工程學門 

33,000- 
37,000元 

1. 生產線異常協助排除
及生產品質管理 

2. 製漿及生產製程改善 

花蓮吉安、

高雄大樹、

台東市 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
  廠商編號  05 

公司名稱 覺揚股份有限公司 公司統編 50868815 

負責人 黃文欽 電話 0928-997255 

公司地址 花蓮市建成街 122號 傳真 無 

公司網址 https://wizigo.tw/ 
https://www.facebook.com/wizigo122 

營業項目 
(主要商品) 

1. 教育軟體開發： 
(1) 生涯學習歷程平台(2) 多元探索學習平台(3) 生涯職能探索平台 

2. 應用 FileMaker開發智能醫療整合系統 
3. 客製化軟體開發 
4. 軟體人才培育 

公司簡介 

覺揚股份有限公司創立於 2018年，以「覺心明性、揚智啟賦」為理
念，秉持以人為本、客製化及共好精神，致力於拓展不同領域軟體開發，

協助企業、組織運用科技有效推展服務，發揮最大價值。 
配合教育部 108課綱，我們開發生涯學習歷程及多元學習教育平台，以適
性引導與智慧科技協助孩子發掘潛能，激發學習動機與熱情為未來鋪路。

目前公司從立足的東部高中職出發，積極向外拓展，期望為全台灣的教育

現場帶來改變。 
 

覺揚聚集各領域的優秀人才，以優異的分析、整合與研發能力，及堅

實的技術背景、高昂的服務熱忱，快速掌握多樣化的技術與專案，自行研

發相關系統，提供客戶迅速、準確、安全可靠的資訊整合服務，未來將朝

『立足東部、服務全台、放眼世界 』的目標邁進。 
 

我們重視每一位員工，除了有良好工作環境、也提供學習及成長的空

間，歡迎優秀的朋友一起加入覺揚的工作行列。 

福利制度 
l 請/休假制度：二日的公益志工假 
l 其他：參與社會公益活動 

需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

公關專員 1人 

1. 大學以上 
2. 教育學科類、
商業及管 

3. 理學科類、心
理學相關科 

32,000- 
40,000元 

1. 傳遞產品價值、覺揚
理念及品牌形象 

2. 規劃並執行公關策略 
3. 企劃執行公關活動與
成果分析 

4. 開發及維繫關鍵人士

花蓮市 
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與媒體關係 
5. 撰寫新聞稿，發布新
聞訊息 

6. 經營社群影音平台 

軟體工程師 2人 

1. 大學以上，具
程式設計經驗 

2. 工程學科類、
數學及資訊工

程類 

40,000- 
100,000元 

1. 研究最新 Open 
Source 技術，應用在
軟體相關領域 

2. 與計畫執行經理討論
訂定軟體相關規格與

介面 
3. Web 全端功能開發設
計與維護 

花蓮市 

業務推廣 
專員 

1人 

1. 大學以上 
2. 商業及管理學
科類、心理學

相關、教育學

科類 

32,000- 
40,000元 

1. 執行專案計畫，推廣
教育平台並參與開發 

2. 經營教育平台社群：
與師生互動、成效追

蹤與分析 
3. 處理業務與計劃相關
之文書行政事務 

4. 辦理生涯學習歷程平
台與高中職學校合作

相關活動 

花蓮市 

SRE 
(DevOps)  
工程師 

1人 

1. 大學以上 
2. 工程學科類、
資訊工程、科

學學科類 

40,000- 
100,000元 

1. 軟體開發生命週期 
(Agile、Scrum、
DevOps)建立及導入
工作 

2. 建立自動化部署流
程，熟悉 DevOps 自
動化相關的服務。 

3. 持續性整合 CI/CD  
工具 

4. 熟悉 Shell Scripting、
JavaScript 或 Python 

5. 版本控管 
6. 建置及管理 GCP、

AWS 等雲端系統 

花蓮市 
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資料庫管理

師(DBA) 
1人 

1. 大學以上 
2. 數學及資訊工
程、資訊管理

相關、電機電

子工程相關 

40,000- 
60,000元 

1. MongoDB、
MySQL、PostgreSQL
等資料庫維運監控、

管理、規劃 
2. 確保MongoDB、

MySQL、PostgreSQL
等資料庫穩定度及處

理正式環境變更與資

料請求 
3. MongoDB、

MySQL、PostgreSQL
等資料庫成長監測，

備份與復原計劃的落

實和測試 
4. MongoDB、

MySQL、PostgreSQL
等資料庫資訊安全管

理，包含:帳號權限控
管、資料庫存取稽核 

5. 熟 Ubuntu Linux 
6. 清楚基礎網路概念 
7. 專案支援：系統架構
規劃、環境建置、製

作技術文件 

花蓮市 

MIS 工程師 1人 

1. 大學以上 
2. 數學及資訊工
程、資訊管理

相關、電機電

子工程相關 

32,000- 
50,000元 

1. 公司網路/伺服器/資
料庫/一般電腦軟硬體
維護升級與問題處理 

2. 資訊機房與網路資安
規劃與維運，包括

VPN、Firewall、NAS
及內部權限安全管理 

3. 負責公用軟體安裝、
資訊教育訓練、資料

備份與還原 
4. 針對團隊需求，協助
開發自動化平台，提

昇工作效率 

花蓮市 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
    廠商編號  06 

公司名稱 亞洲水泥(股)公司花蓮製造廠 公司統編 94655017 

負責人 張志鵬 電話 03-8612101 

公司地址 花蓮縣新城鄉新城村新興路 125號 傳真 03-8612108 

公司網址 https://www.acc.com.tw/ 

營業項目 
(主要商品) 

1. 有關水泥、水泥之半成品、水泥製品、預拌混凝土及混凝土添加劑之生產
及運銷。 

2. 有關水泥原料、水泥製品原料及砂石之開採、製造、運銷，及爐石粉、石
灰石粉之製造、運銷。 

3. 前各項產品及設備之進出口貿易、代理、經銷及買賣。 
4. 水泥、熟料及其他貨物之倉儲及裝卸業務。 

公司簡介 

設立於中華民國四十六年三月二十一日。擁有新竹廠與花蓮廠二座水泥

製造廠，全省有四個營業據點，分別位於台中、高雄、花蓮暨台北總公司國

內外業務單位，基隆、台中、高雄、花蓮等四座水泥儲存發貨站。 
 

本公司以台灣為營運總部,統籌調度資源,靈活運用策略，創新營運模式，
並以『根留台灣、深耕大陸、布局全球』作為企業永續經營的核心目標。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：員工紅利、年終獎金、生日禮券 
l 保險類：勞保、健保、退休金 
l 休假制度：春節、端午節、中秋節、五一勞動節 
l 其他：在職教育訓練 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

會計人員 1人 
 

1. 大學以上 
2. 會計學學類 

34,000- 
38,000元 

1. 審核有關各項費用支付之
發票、單據及帳務處理 

2. 審核廠商貨款或費用等應
付款項帳務 

3. 審核客戶應收款項帳務 
4. 審核其他一般會計帳務 
5. 審核營業稅、營所稅等各
項稅務作業 

6. 協助編制及控制預算 
7. 完成例行成本結算與各項
成本分析報表編製 

新城鄉 
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採礦工程師 1人 

 
1. 大學以上 
2. 地質學學類 
3. 環境工程學類 
4. 土木工程學類 

33,000- 
42,000元 

1. 採礦作業與規劃、地質礦
床調查分析 

2. 礦業行政、測量、礦產品
質管理及礦場安全業務 

3. 執行礦區植生綠化、環境
保育與水土保持作業 

新城鄉 

電儀工程師 1-2人 

 
1. 碩士以上 
2. 電機電子維護
學門 

3. 土木工程學門 
 

36,000- 
42,000元 

1. 人工智慧與自動控制系統
設計、開發、維修及管理

工作 
2. 需配合輪值三班制與廠外
出差工作 

新城鄉 

品管、研發 
工程師 
 

1人 

 
1. 碩士以上 
2. 化學學門 
3. 材料工程學門 
4. 土木工程學門 

 

36,000- 
42,000元 

1. 水泥生產品質管制 
2. 水泥及混凝土物理化學性
質試驗 

3. ISO管理系統維持 
4. 化學藥品及檢驗設備管理 
5. 水泥相關產品研究開發 
6. 客戶服務 

新城鄉 

生產、製造 
工程師 
 

1人 

 
1. 碩士以上 
2. 機械學類尤佳 

 

36,000- 
42,000元 

1. 執行生產計劃及生產管理 
2. 執行及協助製程與設備維
修 

3. 協助現場操作管理 
4. 執行及協助製程品管以維
持穩定生產，使產品品質

維持一定水準 

新城鄉 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

廠商編號  07 

公司名稱 羅工防水專業營造公司 公司統編 84866386 

負責人 徐建洲 電話 03-854-2211 

公司地址 花蓮縣吉安鄉吉興路一段 198號 傳真 03-854-0022 

公司網址 http://www.lokung.com.tw/ 

營業項目 
(主要商品) 

1. 營建防水、修繕整建公共工程 
2. 專業整建材料銷售、整建設計 

公司簡介 

本公司成立於八十三年五月三日，初期以經營防水與止漏工程為主。

創辦人有鑑於東部地區，資訊及技術的落後，於是從國外引進多樣產品及

技術，工程遍佈全國及外島，相信本公司在專業人員與與優良材料的堅持

下，必然對社會之工程品質有所幫助。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、三節獎金/禮品 
l 保險類：勞保、健保、意外險、員工團保 
l 娛樂類：國內外旅遊、員工定期聚餐 
l 補助類：員工國內外進修補助、員工手機配發或補助、 
l 其他：在職教育訓練、員工退休規劃（包括退休金及退休後福利等） 

需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

施工技術師 3人 高中以上 30,000-40,000元 
1. 防水 
2. 修繕 
3. 伸縮縫施作 

花東(需出
差、外派) 

業務人員 2人 專科以上 約 30,000元 
1. 工程承攬 
2. 防水建材材料銷售 

花東 

營運主管 1人 大學以上 30,000-50,000元 

1. 人事管理 
2. 工程品質與計畫 
3. 工期控制 
4. 花東業務管理 

花東 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

廠 商 編 號_08 

公司名稱 大東海國際書局有限公司 

(大東海國際書局有限公司) 

公司統編 70536152 

負責人 高朝棟 電話 03-8336286 

公司地址 台北市中正區公園路 26號 傳真 04-7050563 

公司網址 http://www.donhi.com.tw 

營業項目 
(主要商品) 

專辦公務人員考試 、警察、司法、國營事業考試、就業證照考照。 

公司簡介 
大東海文教機構專辦公務人員考試，證照考照 30餘年來培育了無數

學員考上公職，任職於全國公家機關，業界風評第一，錄取後完善教育訓

練，專業的經營團隊培養你成為業界翹楚。 

福利制度 
l 獎金/禮品類：績效獎金、三節獎金 
l 保險類：勞保、健保 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

行政助理 10人 大學畢業 24,500元 內勤行政工作 全省各分校 

編輯專員 8人 大學畢業 32,500元 教材書籍教對 全省各分校 

企劃專員 6人 大學畢業 30,500元 外勤文宣宣傳 全省各分校 

儲備幹部 6人 大學畢業 36,500元 分校營運管理 全省各分校 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 廠商編號_09 

公司名稱 財團法人宏達社會福利慈善事業

基金會 

公司統編 14933685 

負責人 卓火土 電話 4499666#37986 

公司地址 新北市新店區中興路三段 88號 2樓 傳真  

公司網址 http://www.htcfoundation.org.tw 

營業項目 
(主要商品) 

本基金會目前於花蓮、台東、雲林、嘉義及南投，與當地縣政府合作創立

品格英語學院，目標在提供當地國小學童一個學習品格與英語的環境。 
品格英語學院教學對象為國小四年級學生，每一梯次為期五天四夜的課程

及活動。課程和活動著重核心品格及關鍵能力的培養，採用「6E教學策略」，
並以「強調、要求、讚美及糾正」的教學方式培養孩子好的品格，透過多元課

程活動帶領學童體認品格的重要及益處，以及如何於日常生活中實踐好品格。 

公司簡介 

宏達基金會邀請有志之士共同努力形塑品格文化，達到人人有好品格。人

與人或族群與族群相處和諧，企業家有誠信且善盡世界公民的責任，政治領袖

有能力與操守盡力為人民謀福利，幫助弱勢及減少貧窮持續擴大，國家與國家

之間相互協助。大家在生活中致力於扎根文化、美學及藝術的陶冶與提昇，隨

時力行環保、美化環境及維護自然景觀與人文歷史，尊重我們共有的地球資

源，一起營造出一個可愛的地球。 
宏達基金會以協助學校推動兒童及青少年品格教育、配合鄉鎮市共同營造

社區及城市品格文化、關懷弱勢家庭以提供弱勢學童受教育的機會，關注環境

生態與地球保護之教育捐助及積極參與社會公益活動，發揚人溺己溺之人本精

神，促進社會之安和樂利為目的。 

福利制度 

l 保險類：勞、健、團保及勞退新制提撥 
l 娛樂類：員工聚餐 
l 請/休假制度：週休二日 
l 補助類：正式學分課程獎助學金補助 
l 其他：在職教育訓練 

需
才
職
稱
及
條
件 

職 缺 名 稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

台東品格

英語學院

教輔老師 
3人 

1. 大學畢業 
2. 科系不拘，教育、
心理、社會工作學

科相關為佳 

30,000- 
35,000元 

1. 課程教學與品格教導 
2. 學員生活導護輔導 
3. 學員學習追蹤 
4. 學院相關營運與行政
工作 

5. 每週需值夜兩個晚上 

台東市四

維路一段

400-1號 
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南投品格

英語學院

教輔老師 
3人 

1. 大學畢業 
2. 科系不拘，教育、
心理、社會工作學

科相關為佳 

30,000- 
35,000元 

1. 課程教學與品格教導 
2. 學員生活導護輔導 
3. 學員學習追蹤 
4. 學院相關營運與行政
工作 

5. 每週需值夜兩個晚上 

南投縣水

里鄉玉峰

村仁愛路

3號 

雲林品格

英語學院

教輔老師 
2人 

1. 大學畢業 
2. 科系不拘，教育、
心理、社會工作學

科相關為佳 

30,000- 
35,000元 

1. 課程教學與品格教導 
2. 學員生活導護輔導 
3. 學員學習追蹤 
4. 學院相關營運與行政
工作 

5. 每週需值夜兩個晚上 

雲林縣斗

六市莊敬

路 111號 

嘉義品格

英語學院

教輔老師 
1人 

1. 大學畢業 
2. 科系不拘，教育、
心理、社會工作學

科相關為佳 

30,000- 
35,000元 

1. 課程教學與品格教導 
2. 學員生活導護輔導 
3. 學員學習追蹤 
4. 學院相關營運與行政
工作 

5. 每週需值夜兩個晚上 

嘉義縣六

腳鄉工廠

村蒜頭糖

廠 5號 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

廠商編號  10 

公司名稱 巨匠電腦股份有限公司 公司統編 12653785 

負責人 鐘梁權 電話 02-23114537 

公司地址 台北市中正區公園路 30號 6樓 傳真 02-23317731 

公司網址 https://www.pcschool.com.tw/activity/gjun_hr/index.html（招募徵才網） 

營業項目 

1. 電腦教育訓練  
2. 專業認證輔導  
3. 企業團體包班  
4. 數位學習線上教學  
5. 外語教育訓練  
6. 企業電腦軟硬體教育訓練整合解決方案  
7. 政府專案委訓 

公司簡介 

巨匠集團經營 35年來，我們認真、用心地提供最優質且專業的教學課程，
已幫助無數學員成就人生目標與理想，我們更是以「幫助人成功的志業」為使

命，協助學員取得證照、就業成功， 更為學員在職涯與就業發展上提供無限希
望。 

未來，我們持續秉持著「專業、服務、實在」的經營理念，為國人的終身

教育盡心盡力！ 

福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、禮品、三節禮金、業績獎金、團隊競賽獎金 
l 保險類：員工團保、意外險 
l 娛樂類：國內外旅遊、生日賀禮、年終聚餐 
l 其它：員工電腦/美語課程進修、教育訓練、員工專業能力提昇獎勵 

需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 
學歷/
科系 

待遇 工 作 內 容 地點 

電腦分校 
儲備店長 

10人 大學 
底薪 
30,000-35,000元 
(業績獎金另計) 

1. 電腦課程規劃服務、櫃台
招生業務 

2. 可配合輪早午班及階段性
跨區轉調(縣市)培訓者 

3. 歷練基層職務後轉門市店
長職 

全省

直營

分校 
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電腦課程 
招生顧問 

20人 高中 
底薪 
24,000-29,000元 
(業績獎金另計) 

1. 櫃台招生業務、電腦課程
規劃服務。 

2. 學員排課上課各項服務。 

全省

直營

分校 

電腦維護 
班務專員 

20人 
大專 
以上 

底薪 
26,000-30,000元 
(業績獎金另計) 

1. 電腦軟硬體設備維護 
2. 學員排課開課事務處理 
3. 協助分校事務及營運 
4. 學員服務及輔導 

全省

直營

分校 

美語分校 
儲備店長 

10人 大學 
底薪 
30,000-35,000元 
(業績獎金另計) 

1. 美語課程規劃服務、櫃台
招生業務 

2. 可配合輪早晚班及階段性
跨區轉調(縣市)培訓者 

3. 歷練基層職務後轉門市店
長職 

全省

直營

分校 

美語課程 
招生顧問 

20人 
大專 
以上 

底薪 
25,000-30,000元 
(業績獎金另計) 

1. 美語課程規劃 
2. 櫃台招生業務 

全省

直營

分校 

美語班務 
業務助理 

20人 大學 
25,000-26,000元 
(業績獎金另計) 

1. 美語課程推廣 
2. 班務服務 
3. 分校財會等行政事務 

全省

直營

分校 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

廠商編號_11 

公司名稱 法務部調查局 公司統編  

負責人 局長 呂文忠 電話 花蓮縣調查站： 
03-8322074 

公司地址 局本部：新北市新店區中華路 74號 
花蓮縣調查站：花蓮縣花蓮市中美路 3-33號 

傳真 花蓮縣調查站： 
03-8333074 

公司網址 www.mjib.gov.tw 

營業項目 
(主要商品) 

本局依組織法規定職掌，肩負國家安全及犯罪防制兩大使命工作，為有效

達成確保國家安全、維護社會安定、保障民眾福祉之願景，並配合法務部施政

方針及本局未來發展需要，本局主要政策為： 
1. 維護國家安全，落實兩岸管理 
2. 打擊重大犯罪，增進鑑監品質 

公司簡介 

法務部調查局（簡稱調查局、MJIB），是中華民國的犯罪偵查與情報機
構，隸屬於法務部，總部位於新北市新店區，於各縣市設立調查站，負責維護

國家安全及偵辦重大犯罪之工作，另於北部、中部、南部、東部等 4 個地區設
立機動工作站，作為專責辦案單位，職責相近於美國聯邦調查局及香港廉政公

署。 

福利制度 
l 錄取人員由本局幹部訓練所訓練，成績及格者，分發本局所屬外勤單位
（含山地、離島等偏遠地區）服務，從事國家調查官工作，並依據公務人

員俸給法支領薪俸。 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

三等考試 約 70-90人 
1. 獨立學院以上
學校畢業 

2. 科系不拘 

訓練期滿以

薦任第 6職等
任用，月薪約

78,000元 

從事反制敵諜滲透、

檢肅貪污防制重大經

濟及洗錢犯罪以及查

緝毒品等國家調查官

之工作 

本局所屬

各外勤單

位 

四等考試 約 10-15人 
1. 高級中等學校
以上學校畢業 

2. 科系不拘 

訓練期滿以

委任第 3職等
任用，月薪約

為 54,000元 

從事輔助行政工作與

基層調查工作 

本局所屬

各外勤單

位 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

 廠商編號_12 

公司名稱 國防部軍事情報局 公司統編 無 

負責人 羅德民 電話 02-23563180 

公司地址 台北市士林區至誠路一段 62巷 74號 傳真 02-28383442 

公司網址 http://rdrc.mnd.gov.tw 

營業項目 
(主要商品) 

本局對情報工作幹部的培養，係朝向專業專職、專長訓派之方向發

展，期滿授予軍事教育學資，結業後工作地點在國內各地以及海外地區，

極富挑戰性與開創性。 

公司簡介 

國家建設需要人才，情報工作更需要優秀人才。本局乃我國執行情報

工作之法定單位，為培養工作專才，特開辦「志願役專業預備軍官班」，

甄選大學畢業以上之男、女青年，施予完整的情報、諜報、通信等專業教

育，以培養成為高智慧具國際觀之國家情報員。 

福利制度 

l 初任軍官俸給 4萬 5仟元。 
l 公司福利制度：考績獎金(依考績)、年終獎金、享有撫恤、保險、醫療
等各項現役軍人法定權益。 

l 其他：結婚補助費及生育補助費(2個月薪俸額)、喪葬補助費(3-5個月薪
俸額)、軍人子女教育補助費、國宅申購、本人及眷屬之全民健保。 

需
才
職
稱

及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

軍官 不限 詳見招生簡章    
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
   

廠商編號_13 

公司名稱 國防部參謀本部資通電軍指揮部 公司統編 99618619 

負責人 李俞慶 中尉 電話 (02)8732-3511 

公司地址 台北市大安區和平東路三段 170號 傳真  

公司網址 https://www.facebook.com/pg/%E8%92%909-Soldier-
214435022472563/videos/?ref=page_internal 

營業項目 
(主要商品) 

國軍單位 

公司介紹 

資通電軍指揮部，簡稱資電部，為國防部參謀本部直屬單位，主要任務為

電子作戰、資訊作戰、網路作戰及軍線（軍用電話線）維護管理，受通信電子

資訊參謀次長室管轄。 
 

通過對網際網路、軟體或電腦進行非法攻擊活動，從個人、競爭對手、團

體、政府以及敵人處取得機密資訊，從而得到軍事、政治或經濟優勢的行為。

未經安全處理的機密資訊有可能被攔截甚至修改，使得世界上某處的間諜活動

成為可能。 

福利制度 
l 國軍基本福利都有 
l 有證照加級(限網路戰聯隊) 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

資訊兵 30人 

1. 高中職(含)已上
學歷 

2. 相關資訊證照 
34,000元起 資訊相關工作 北中南都有 

資訊士 20人 大學(含)已上學歷 40,000元起 資訊相關工作/領導統域 北中南都有 

資訊官 10人 大學(含)已上學歷 48,000元起 資訊相關工作/領導統域 北中南都有 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
  廠商編號  15 

公司名稱 三商美邦人壽保險股份有限公司 公司統編 84443471 

負責人 陳翔玠 電話 02-2345-5511 

公司地址 台北市信義區信義路五段 150巷 2號 6樓 傳真 02-2723-9681 

公司網址 https://www.mli.com.tw 

營業項目 
(主要商品) 

人身壽險、健康險、意外險、投資型商品等等。 

公司簡介 

三商美邦人壽（原名三商人壽）成立於 1993 年 7 月，為三商投資控股股
份有限公司（原三商行集團）旗下之子公司。2001 年與美商百年金融集團
MassMutual策略結盟，更名為「三商美邦人壽」，並沿用至今。該次結盟除了
財務上的合作外，同時為今日的三商美邦人壽於公司治理、內稽內控之架構與

制度奠定了堅實的基礎。2010年三商美邦人壽與 MassMutual結束長達 10年策
略合作關係，並由母集團三商行將MassMutual所有持股全數買回，顯示三商美
邦人壽深耕台灣保險市場之決心。其後三商美邦人壽積極籌備上市，並於兩年

後 2012年 12月正式掛牌，股票代號 2867，也成為當時相隔 15年來唯一上市
之壽險股。更在 2017年第三季季底總資產突破兆元，正式達到「兆元企業」的
里程碑。 
 

「誠信、踏實、活力、創新」是三商美邦人壽一貫秉持的企業核心價值，

結合與時俱進且彈性的經營策略。三商美邦人壽自 2007 年來，在天下雜誌
「2000 大金融業營收排名榜」中，已連續十三年名列 TOP 10，充分展現三商
美邦人壽在各面向的經營續航力。不僅如此，在專業表現上，三商美邦在素有

保險奧斯卡獎美譽之【保險信望愛獎】，於「最佳保險專業獎」、「最佳商品

創意獎」、「最佳社會責任獎」等重大獎項上更是連續多年獲得肯定。 
 

除了追求企業的獲利與成長，三商美邦人壽以成為企業公民模範為期許。

不僅長期主辦或贊助各項球類及運動賽事-連續十一年榮獲教育部體育推手獎
的表揚肯定；同時力行環保減碳，於保險業務上積極推動行動投保、網路自動

化交易、電子表單等各項 E化服務，並在 2017年以優化保戶體驗所發想的「行
動專案」，榮獲【台灣保險卓越獎】「保戶服務專案企劃銀質獎」的肯定。近

年更結合保險業健康風險管理專長，走入全省國小校園，針對體態超標學童推

行「三樂小子養成計畫」之樂食、樂動、樂活三樂健康課程，並於 2015年榮獲
國家級【台灣保險卓越獎】「公益關懷專案企畫卓越銀質獎」，肯定三商美邦

人壽致力於關注兒童健康議題，並且實踐企業社會責任的努力。而自 2013年起
為了提高企業的透明度與當責性所編撰的企業社會責任報告書，除了年年獲得

SGS認證也連續七年榮獲「台灣企業永續獎」的肯定。 
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展望未來，三商美邦人壽將憑藉擁有的堅實經營實力、專業年輕團隊，往

更大更好的方向前進；以更大的視野開拓版圖，以更高的標準關懷保戶需求，

實踐成為「最能創造價值的專業壽險公司」願景！ 

福利制度 

l 獎金/禮品類：三節禮金、禮品 
l 保險類：勞保、健保、員工團保 
l 娛樂類：家庭日、運動會、尾牙、運動及靜態類型社團、電影欣賞 
l 請/休假制度：特別休假制度-到職即享有特休 
l 補助類：旅遊津貼、員工結婚/生育補助及喪葬補助、員工優惠房貸 
l 其他：健康檢查、員工 EAP協助方案、全台各類商家特約廠商優惠、公
司周年慶、志工活動、員工退休金制度、專業考試獎勵制度、實體及線上

訓練課程 

需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

總公司信義

中心程式設

計人員 
1-5人 大學以上 33,000-45,000元 

1. 程式設計開發 
2. 撰寫與維護 

信義

總公

司 

總公司理賠

部核心系統

專案人員 
1-4人 

1. 大學以上 
2. 商業及管理學
科類相關 

3. 數理統計相關 

31,000-45,000元 

1. 以數位與金融創新
之角度，協助規劃

並設計各項理賠作

業流程與系統 
2. 理賠系統開發及維
護、新核心系統專

案理賠需求分析與

規劃、系統需求測

試及相關行政事務 
3. 理賠專案跨單位需
求訪談及溝通 

4. 製作各項理賠統計
與管理分析報表 

信義

總公

司 
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總公司保戶

服務部核心

系統專案人

員 

1-3人 

1. 大學以上 
2. 商業及管理學
科類相關 

3. 數理統計相關 

31,000-45,000元 

1. 提供保戶服務、諮
詢及作業執行、流

程規劃 
2. 各項保戶服務統計
報表製作及分析 

3. 保戶服務系統開
發、維護及專案規

劃 
4. 規劃各項保戶服務
作業流程與系統 

信義

總公

司 

總公司市場

行銷部核心

系統專案人

員 

1-2人 

1. 大學以上 
2. 銀行保險、統
計、資管相關 

3. 資訊工程相關 

31,000-45,000元 

1. 運用內外部數據，
進行統計分析及建

立 AI模型 
2. 資料採礦及整理 

信義

總公

司 

需 
才 
職 
稱 
及 
條 
件 

總公司業務

支援部佣金

科核心系統

專案人員 

1人 
1. 大學以上 
2. 不拘 

31,000-45,000元 

1. 業務獎金系統需求
提案/測試/維護 

2. 業務獎金發放/查
核/控管/追償/電話
諮詢服務 

3. 業務分析及資料庫
運用 

4. 其他主管交辦事項 

信義

總公

司 

總公司會計

部會計人員 
1-2人 

1. 大學以上 
2. 會計學、財稅
金融、一般商

業學類相關 

31,000-45,000元 
1. 會計事務核算及帳
務處理 

2. 編製會計相關報表 

信義

總公

司 

總公司商品

部投資型商

品科精算人

員 

1人 

1. 大學以上 
2. 統計學、銀行
保險相關 

3. 數學及電算機
科學學科類 

35,000-50,000元 

1. 進行新商品上市前
之敏感度分析及利

潤測試 
2. 擬定各項商品費
率、精算數據、撰

寫條款等事宜 
3. 依法令規定準備送
審資料 

4. 檢視及配合保險相
關法令變動，修改

現有商品相關作業 

信義

總公

司 
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總公司市場

行銷部行銷

推廣科人員 
1人 

1. 大學以上 
2. 不拘 

31,000-45,000元 
1. 保險商品行銷企劃 
2. 協助業務同仁了解
保險商品 

信義

總公

司 

總公司投資

型保險部投

資型商品推

廣科人員 

1人 
1. 大學以上 
2. 商業及管理學
科類 

31,000-45,000元 

1. 投資銀行、基金公
司聯繫 

2. 輔銷品、文宣品編
排製作 

3. 業務單位銷售意見
彙整回饋 

4. 商品教育訓練簡
報、協助MOD課
程拍攝 

信義

總公

司 

總公司銀行

保險部行政

服務科人員 
1人 

1. 大學以上 
2. 不拘 

31,000-45,000元 

1. 銀保系統規劃，需
求提出及測試 

2. 銀保行政作業流程
規劃 

3. 銀保商品輔銷品、
建議書製作 

4. 銀保佣金核算及核
對 

5. 要保書受理及首期
保費帳務核對作業 

信義

總公

司 

需 
才 
職 
稱 
及 
條 
件 

總公司團體

保險部團險

行政人員 
1-2人 

1. 大學以上 
2. 商業及管理學
科類 

31,000-45,000元 

1. 大專院校學生平安
保險行政作業 

2. 團體旅行平安險行
政作業 

3. 微型保險行政作業 
4. 團險帳務處理 

信義

總公

司 

總公司保費

部保費規劃

人員 
1-3人 

1. 大學以上 
2. 銀行保險、一
般商業學類相

關 
3. 數理統計相關 

31,000-45,000元 

1. 執行保單行政作
業、整合作業流

程、歸納系統規則

及規劃新系統功能 
2. 專案規劃執行、跨
單位需求溝通協調

及系統測試 
3. 統計報表製作分析 

信義

總公

司 
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總公司營運

規劃部規劃

人員 
1-2人 

1. 大學以上 
2. 商業及管理學
科類 

3. 數學及電算機
科學學科類 

31,000-45,000元 

一、作業優化人員： 
1. 參與並協助專案各
項作業 

2. 追蹤專案成效，確
保專案品質 

3. 出具整合性或資料
統計分析相關報告 

二、數位應用人員： 
1. 執行商品及行政相
關專案 

2. 執行數位應用整合
性服務專案，確保

數位保護體驗完整

性 
3. 開發及維護保戶

APP等對外服務介
面與系統功能 

信義

總公

司 

總公司投資

管理部投資

行政科人員 
1人 

1. 大學以上 
2. 法、商學院相
關科系尤佳 

31,000-45,000元 

1. 負責國內基金、RP 
、期貨等交易確認 

2. 部位資料維護 
3. 績效相關報表編制 
4. 系統更新或修改及
其他主管交辦事項 

信義

總公

司 

總公司權益

投資部專案

投資科人員 
1人 

1. 大學以上 
2. 商業及管理學
科類相關 

3. 數學及電算機
科學學科類 

31,000-45,000元 

1. 協助法規、內控遵
循及行政作業 

2. 投資專案之評估分
析與追蹤管理 

3. 全權委託帳戶管理 

信義

總公

司 

總公司 電
話客服人員

(正式職非
派遣) 

1-3人 
1. 大學以上 
2. 不拘 

31,000-45,000元 
1. 線上諮詢話務處理
及法令件電訪作業

（無須推銷保單） 

建北

中心

(台北) 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
廠商編號＿16 

公司名稱 國泰人壽(展業花蓮縣分公司) 公司統編 03374707 

負責人 許嘉志區主任 電話 0927432677 

公司地址 花蓮市中山路 207號 7樓 傳真 038321752 

公司網址 

總公司人才招募 
https://www.cathaylife.com.tw/life/B2CWebGroup/pages/Hiring/S0_0510.jsp 
花蓮縣分公司人才招募 
https://corp.zuvio.com.tw/student/ballotCourse/5087626 

 
營業項目 
(主要商品) 

人身保險銷售及其他業務(含人壽保險、健康險、傷害險、投資型保險)。 

公司簡介 

國泰人壽成立於民國 51年，在保險業務初設階段，肩負著保險業開拓
者之使命，歷經五十多年來的競爭與挑戰，始終秉持著「誠信、當責、創

新」的核心價值，兢兢業業為民眾服務，目前客戶數近八百萬人，有效契

約件數超過一千五百萬件，為全台灣最大之保險公司。 

民國 90年「國泰金融控股股份有限公司」正式成立，藉由建立資訊整
合平台，發展跨業行銷策略，國泰人壽建構一個整合壽險、產險、銀行以

及證券等金融機構的金融控股公司，提供客戶一站購足的服務。 

面對國際化的挑戰，國泰人壽初期將市場設定在發展亞洲，民國 94年
1月大陸國泰人壽總公司正式成立，為台灣第一家在中國大陸成立保險公司
的業者；並於民國 96年 12月順利取得越南財政部核發的營業證照， 成立
『越南國泰人壽公司』，成為國內第一家在越南成立保險子公司的業者。 

正因為國泰人壽在保險本業與社會公益的努力，使得國泰人壽多年來

獲得「理想品牌第一名」、「服務第壹大獎」、「信譽品牌第一名」 、
「數位服務標竿企業」，更為台灣金融業唯一入選財富雜誌全球 500大企
業，在建國百年亦獲經濟部「台灣百大品牌」肯定，並囊括第五屆「台灣

保險卓越獎」人身保險、人才培訓、風險管理、商品創新、資訊應用、公

益關懷以及保戶服務全數 7項金獎肯定，國泰人壽未來將繼續以絕對的努
力成就業界典範。 
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福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、端午、中秋代金、生日禮物 
l 保險類：勞保、健保、員工福利團體保險、意外險 
l 娛樂類：每季登山健行、春秋二季旅遊、社團活動 
l 請/休假制度：週休二日 
l 補助類：年終餐會補助、子女教育補助費、婚喪禮金 
l 其他：健康檢查、在職教育訓練、員工房貸優惠、國泰建設購屋優惠 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

儲備壽險主任 
(PMA) 5-10人 大學畢業 依公司規定 從事壽險銷售工作，若

考取相關證照得銷售金

融集團旗下子公司商品

及組織管理。 
花蓮市中

山路 207
號 5-7樓 

(花蓮縣分
公司) 

行銷主任 
(SA) 5-10人 高中職畢 依公司規定 

業務專員 
(PT) 10-20人 高中職畢 依公司規定 從事壽產險銷售工作 

實習生 20人 
大專院校 

在學學生 

不提供固定薪

資，但依實際出

勤天數核發每日

200 元餐飲交通
補助費。 

至單位實習並且與主管

同仁外出見習銷售流

程，安排完整課程培育 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
   

廠商編號_17 

公司名稱 中國人壽保險股份有限公司 公司統編 03434016 

負責人 郭瑜玲 電話 02-27196678 

公司地址 台北市敦化北路 122號 5樓 傳真 02-27123275 

公司網址 www.chinalife.com.tw 

營業項目 
(主要商品) 

1. 傳統個人險 
2. 投資連結型保險 
3. 團險 
4. 旅行平安保險 
5. 房貸 
6. 醫療保險 
7. 壽險商品 

公司簡介 

中國人壽成立於 1963年，並於 1981年更名為「中國人壽保險股份有
限公司」，總部設立於台北市敦化北路 122號，並於 1995年正式於臺灣
證券交易所掛牌上市，股票代碼：2823。為提供保戶更周全、快速之服
務，除在台北市敦化北路 122號設置總公司外，亦在全台遍佈營業據點與
銷售人員，以提供更即時、便利與貼心的服務。2003年現任董事長王銘陽
先生以專業經理人的身分開始接手中國人壽，除倚重既有員工，亦引進新

經理人，建立以風險管理為核心競爭力的專業團隊，開啟了中國人壽經營

之新頁。秉持長期經營理念，透過合宜的投資策略，使中國人壽成為業界

少數無負利差的上市壽險公司。 
 
在 2008年金融風暴中，中國人壽是台灣大型保險公司中唯一未投資

任何次級房貸及不良資產，故無任何資產減損，成功避開次貸風暴的保險

公司，受到投資人及外界高度肯定。而近十年中國人壽各項財務表現屢創

新高，更於 2014第一季總資產突破新台幣兆元且持續成長中，成為國內
壽險業兆元俱樂部之成員。中國人壽於 2007年購併瑞士商環球瑞泰人壽
台灣分公司，在 2009年掌握危機入市的精髓，併購英國保誠人壽台灣主
要資產與營運業務，除了讓中國人壽的資產突破五千億，業務通路亦由三

千名業務同仁，迅速成長為萬人部隊，強化核心通路，形成更平衡發展的

多元通路。中國人壽除了深耕台灣之外，並積極開拓大陸市場，2010年透
過與全球市值第二大銀行的建設銀行合作，參股建信人壽持股 19.9%，並
以專業壽險經營實力，全力提供技術支援，為中國人壽西進大陸奠定良好

基石。 
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中國人壽以「為保戶、股東、員工及社會創造最大利益及價值，以成

為最值得信賴的保險公司」為願景，一直以來持續精進公司治理與內控機

制。近年設立的企業社會責任委員會，邀請眾多董事成員其中包含獨立董

事，針對我們的利害關係人所關心的不同重大性議題展開行動，以實現企

業社會責任的承諾。未來，中國人壽將秉持著「We Share We Link」的核
心精神，以前瞻的經營思維、強健的財務清償能力、嚴謹的公司治理及風

險管理機制，與利害關係人攜手合作，創造共同價值，實踐企業長期經營

的願景，成為壽險業之標竿品牌。 

福利制度 

一般業務同仁之福利： 
l 獎金/禮品類：佣金、按件計酬、年度績效獎金 
l 保險類：勞保、健保、意外險、員工團保 
l 娛樂類：國內外旅遊、 
l 補助類：專案新人 9個月內符合規定者，可領取每月固定津貼 
l 其他：在職教育訓練、優惠自費團體保險 

 
主管級以上另外享有以下之福利： 
l 保險類：勞保、健保及勞工退休金提繳 
l 娛樂類：國內外旅遊、 
l 請/休假制度：特休假、員工育嬰假 
l 補助類：結婚禮金、生育津貼、子女教育獎學金、喪葬補助、重大疾
病/重大意外事故致禮金 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

精英專案 
財補計劃 不限 高中職以上 依公司規定 提供客戶風險規劃管理 花蓮市 

業務主任 不限 高中職以上 依公司規定 提供客戶風險規劃管理 花蓮市 

業務襄理 不限 高中職以上 依公司規定 提供客戶風險規劃管理 花蓮市 

業務經理 不限 高中職以上 依公司規定 提供客戶風險規劃管理 花蓮市 

新秀專案人員 不限 高中職以上 依公司規定 提供客戶風險規劃管理 花蓮市 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 

 
  廠商編號＿18 

公司名稱 遠雄海洋公園股份有限公司 公司統編 25019060 

負責人 武祥生 電話 8123100*8212 

公司地址 花蓮縣壽豐鄉鹽寮村福德 189號 傳真 8123133 

公司網址 https://www.104.com.tw/company/bhrpa8w?jobsource=joblist_r_cust 

營業項目 
(主要商品) 

休閒服務業 

公司簡介 

花蓮遠雄海洋公園位花蓮縣壽豐鄉鹽寮村，30米海岸公路台 11線可直
達，基地面積 51公頃北距花蓮市約 10公里，東對太平洋，西沿海岸山脈而
上，遙對東華大學，北鄰東部海岸國家風景區花蓮旅客服務中心，是第一

個位於國家風景區內之海洋公園，規劃之完善與精緻堪登世界之最。該案

投資金額第 1期新台幣 80億元(主題公園及一期旅館)，第 2期 20億元(自然
景觀公園)，第 3期 50億元(D區擴充與二期旅館)，總投資額新台幣 150億
元。遊客量將達 100萬人次以上，對花蓮之繁榮及發展，絕對有顯著提升
之助力。 
 

遠雄企業團一直以群策群力、精益求精的精神，誠信經營。從無到

有，以至目前的規模。今天，台灣正以倍速邁向高科技為主的「科技島」

前進。每一種產業都講究製程標準化、科學化，才能跟得上快速演變的國

際化腳步。 
 

對於未來發展，「遠雄企業團」將以「觀念、方法、行動」、「人、

制度、教育訓練」、「績效制度、專案經理人、責任中心」三大主軸，經

營管理各關係企業。短中期目標：希望能達到各關係企業能成為首屈一指

的企業，經營體質、服務目標、獲利率、同仁收入，亦是業界最好的，締

造客戶、企業體與員工三羸的局面。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：三節獎金、年終獎金 
l 保險類：勞健保 
l 請/休假制度：年休假 
l 其他：供伙食、制服免費送洗、免費交通車、員工宿舍、 健康檢查、員
工免費入園、員工訂房消費優惠、教育訓練進修 
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需
才
職
稱
及
條
件 

職 缺 名 稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

表演人員 1人 專科、大學 25,000元-30,000元 

1. 節目主持之執行 
2. 吉祥物表演執行 
3. 園區內街頭互動表演 
4. 表演節目營運人員 

遠雄海

洋公園 

表演企劃人員 1人 專科、大學 25,000元-30,000元 

1. 娛樂表演節目企劃 
2. 節目品質監控及分析 
3. 演員聘僱管理 
5. 節目營運行政事務執
行 

遠雄海

洋公園 

餐飲製作/服
務員 

1-2人 專科、大學 24,000元-28,000元 

1. 餐點製作 
2. 外場收銀與服務 
3. 環境清潔維護 
4. 食材管理作業 

遠雄海

洋公園 

遊憩設施 
服務員 

1-2人 
高中、 
專科、 
大學 

24,000元-28,000元 

1. 遊樂設施操作及相關
安全規定執行 

2. 現場環境打掃及機檯
清潔 

3. 簡易的客訴處理 
4. 遊客受傷處理、意外
及天然災害處理。 

5. 每日工作日報及設施
檢核。 

6. 遊樂設施故障應變處
理。 

遠雄海

洋公園 

舞台技術人員 1人 高中以上 25,000元-30,000元 

1. 演出技術 cue點執行 
2. 舞台道具製作維修 
3. 營運前後技術檢查及
復歸.保養 

4. 音響或舞台特效系統
控制之營運操作 

5. 後場物流執行 

遠雄海

洋公園 

音響技術人員 1人 高中以上 25,000元-30,000元 

1. 演出技術 cue點執行 
2. 營運前後技術檢查及
復歸、保養 

3. 音響之營運操作 
4. 後場物流執行 
5. 演出事務辦理 

遠雄海

洋公園 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

廠商編號_19 

公司名稱 雄獅旅行社股份有限公司 公司統編 04655091 

負責人 王文傑 電話 02-87939000 

公司地址 台北市內湖區石潭路 151號 傳真 暫不提供 

公司網址 https://www.liontravel.com 

營業項目 
(主要商品) 

1. 國內外團體旅遊行程規劃 
2. 國內外機票、訂房、自由行 
3. 企業獎勵旅遊專案行程規劃 
4. 代理航空公司國外自由行 
5. 各國簽證代辦 
6. 各項旅遊諮詢服務 
7. 產品/通路/網路行銷、大型活動、媒體公關、媒體代理、影像製作、網
站建置、廣告設計 

公司簡介 

雄獅於 2013.9.24正式股票上市(股票代號：2731) 
 
秉持著「Lion, Enriching Life」理念，自 1985年以來，雄獅走在世界變

化浪潮前端，由傳統旅遊服務業，導入網路虛擬通路，發展引領業界的資

通訊技術（Information and communication Technology），結合眾多實體門
市之通路綜效，透由 360度整合行銷規劃，推廣全方位產品線，成為國內
最大旅遊品牌。 
 

此外，首創以門市融合當地人文風情，成為獨具特色的複合式人文空

間。以嚴選優質咖啡香為媒介，搭配美感設計之空間氛圍，透由旅遊講座

傳遞文化知識，並結合社群發展垂直深耕，要帶動旅遊文化的時尚新風

潮，成為城市裡旅行文化的精華薈萃中心。雄獅從文創、設計、空間等各

個面向，不斷展現深層文化底蘊的力量，逐步朝向文化創意、生活產業之

路邁進。 
 

在我們精進蛻變的過程中，陸續成立雄獅旅遊、雄獅資訊及雄獅通運

等公司。再以旅遊為根基，逐漸往生活層面發展，朝著成為全球華人旅遊

生活服務品牌為目標而邁進，於是發展傑森全球整合行銷、欣傳媒等行銷

事業，及 Gonna EAT、光一咖啡等餐飲事業，建構出提供全方位生活休閒
產業服務之雄獅集團。 
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福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、三節獎金/禮品 
l 保險類：勞保、健保、員工團保 
l 娛樂類：員工專屬旅遊優惠價 
l 補助類：婚喪喜慶補助、生日禮金 
l 其他：定期健檢、教育訓練及線上課程 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

旅遊產品企劃 2人 
1. 不拘 
2. 旅遊科系
相關尤佳 

25,000- 
27,000元 

1. 當地元件供應商脈絡關係
維護 

2. 採購開發與協商談判以及
合約簽訂 

3. 協助產品遊程規畫並進行
估價 

花蓮市區 

旅遊線控 2人 
1. 不拘 
2. 旅遊科系
相關尤佳 

25,000- 
27,000元 

1. 元件開發的後續聯繫與詢
價 

2. 元件建檔及庫存管理 
3. 核對行程資訊、掌控團體
人數 

花蓮市區 

資訊工程師 20人 
資工、資管、

資訊相關科系 

39,000元以上 
（視職務及學

經歷背景敘

薪） 

軟體工程師、Flutter App 工
程師、Python工程師、PHP
軟體工程師、前端網頁架構

師、軟體分析師等工作項目 

台北 
內湖區 

餐飲服務人員 10人 不拘 
26,000- 
35,000元 

1. 儲備幹部 
2. 內/外場服務人員 

台北市區

各分店 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

  廠商編號  20 

公司名稱 眺岳科技 公司統編 59089971 

負責人 方尼克 電話 03-8463987 

公司地址 花蓮市中央路三段 625號 2樓 傳真 03-8563077 

公司網址 https://www.tiaoyueh.com.tw/ 

營業項目 
(主要商品) 

1. 嵌入式系統設計 
2. 穿攜式監測裝置 
3. 藍牙無線技術 
4. 室內定位技術 
5. AI人工智慧應用及機器學習 
6. 3D建模 
7. 全端網站架設 
8. 電腦手機軟件研發 
9. 雲端無伺服器架構等其他維護服務 

公司簡介 

眺岳科技是一個以創新技術研發為導向的專業 RD研發工程公司。我們
專門提供（機械、軟體資訊及電子裝置）等跨工程整合的客製化解決方案。 

我們曾為國內外客戶提供各項專案研發。擅長領域從嵌入式系統設計、

穿攜式監測裝置、藍牙無線技術、室內定位、機器學習及 AI人工智慧應用、
3D建模、全端網站架設、電腦手機軟件研發，雲端各式服務，這些都是曾經
經手過的項目，並產出具體成果。  

我們尤其擅長與各類新創公司合作，提供最立即性的即時技術支援。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：三節禮金、內部推薦獎金、久任獎金 
l 保險類：勞保、健保 
l 娛樂類：茶水間提供咖啡、茶、餅乾、水果等 
l 請/休假制度：週休二日 
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需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

R&D 
Engineer  
研發工程師 

1人 

1. 電機工程
學系 

2. 資訊工程
學系 

45,000- 
60,000元 

希望你有過的綜合性經驗： 
1. 問題解決  
2. 文檔、流程圖、FMEA  
3. 測試和故障排除 
4. 可行性研究  
5. 了解或有 ISO、IEC、

FDA或 HIPAA標準等設
計標準的經驗  

6. 溝通和報告技巧  
7. 系統架構  

 
或是以下任一擅長領域：  

1. 電子產品  
2. 機械   
3. 機器人與控制  
4. 軟體 

花蓮市 

Software 
Engineer  
軟體開發人

員 

1人 資訊工程學系 
45,000- 
60,000元 

基本的工作職責包括，但不限

於以下幾點： 
1. 分析、開發、排除故障及
修正錯誤的軟件。 

2. 編寫代碼、完成編程並執
行測試及修改應用程序。 

花蓮市 

Technical 
Assistant  
技術助理 
(PT兼職長
期工讀) 

1人 不拘 
時薪 
160-250元 

基本的工作職責包括，但不限

於以下幾點： 
1. 根據驗收標準檢查料件。 
2. 協助使用膠帶、膠水、錫
焊來進行項目製造。 

3. 組織零件和組件庫存。 

花蓮市 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

  廠商編號  21 

公司名稱 弘益生態有限公司 公司統編 27678139 

負責人 賴慶昌 電話 04-22628990 

公司地址 台中市南區建國南路一段 261號 1樓 傳真 04-22624900 

公司網址 無 

營業項目 
(主要商品) 

水陸域動植物生態等各項自然界中之生物資源調查。 
1. 生態資源調查 
2. 環境影響評估 
3. 生態環境監測 
4. 生態相關圖書出版品編撰 
5. 生物研究儀器研發 
6. 攝影、景觀設計 

公司簡介 

我們是對自然生態環境持有熱誠、專業知識及永續服務觀念的環境工作

者所組成的公司；保護台灣珍貴的多樣化自然資源及真實反映自然生態現

況，對於現地之開發或營運時可能產生的各種影響，提供最完善、最周詳之

因應建議。 
 

我們正在尋找充滿好奇心的生態人，只要你/妳是對自然生態調查有興趣
的同好人，只要你/妳對自然生態充滿熱情與活力，弘益生態是一個可以讓你/
妳盡情發揮的舞台，我們重視每一個夥伴的聲音，歡迎一起與我們探索臺灣

這座寶島。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、三節獎金/禮品 
l 保險類：勞保、健保、意外險、員工團保 
l 娛樂類：國內外旅遊、員工聚餐、尾牙、春酒、員工運動會 
l 請/休假制度：週休二日、特休/年假、訂婚假、陪產假、女性同仁生理
假、女性同仁育嬰假 

l 補助類：結婚禮金、生育津貼、國內外旅遊補助 
l 其他：健康檢查、在職教育訓練 
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需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

陸域生態

調查人員 
1-2人 

1. 生命科學學門 
2. 農林漁牧學門 
3. 環境保護學門 
4. 自然科學學門 
5. 其他學門 
6. 綜合工程學類 

28,000- 
35,000元 

1. 研究生物的起源、繁
衍、功能、結構、分

布、環境以及相互關

係。 
2. 野外觀察生物自然或特
殊環境中之特性與行

為。 
3. 進行野外動物方面的研
究與調查。 

4. 鑑定、分類及保存標
本，並以協助之研究。 

台中市

南區 
(需出
差) 

植物生態

調查人員 
1-2人 

1. 林業學類 
2. 植物保護學類 
3. 農業技術學類 

28,000- 
35,000元 

1. 野外觀察生物自然或特
殊環境中之特性與行

為。  
2. 進行野外動植物方面的
研究與調查。  

3. 鑑定、分類及保存標
本，並以協助之研究。  

4. 地理資訊系統(GIS)。 
5. 環境變遷或工程進行對
生態資源的影響評估。  

6. 進行野外植物、森林(需
辨識植物)等方面的研究
與調查。 

台中市

南區 
(需出
差) 

海、水域

生態調查

人員 
1-2人 

1. 生物學類 
2. 漁業學類 
3. 海洋科學學類 
4. 農林漁牧學門 
5. 自然科學學門 

28,000- 
35,000元 

1. 野外觀察生物物種鑑
定、分類等相關研究。 

2. 進行魚類、蝦蟹螺貝
類、浮游動植物及水棲

昆蟲等辨識工作及研

究。 
3. 熟悉地理資訊系統與程
式設計者優先。 

4. 不定期出海研究。 

台中市

南區 
(需出
差) 
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生態計畫 
專員 

1-2人 

1. 生命科學學門 
2. 環境保護學門 
3. 農林漁牧學門 
4. 土木工程及水
利學類 

28,000- 
35,000元 

1. 撰寫環境影響評估說明
書及環境監測報告。 

2. 出席審查會議及意見回
覆。 

3. 製作工作會議簡報。 
4. 協助環境勘查。 
5. GIS繪圖。 

台中市

南區 
(需出
差) 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
  廠商編號  22 

公司名稱 中鼎集團崑鼎公司 公司統編 84787313 

負責人 施雲鵬 電話 02-21621688 

公司地址 台北市內湖區行善路 132號 5樓 傳真 02-21621681 

公司網址 http://www.ecove.com 

營業項目 
(主要商品) 

1. 焚化發電 (EfW) 
2. 有害與特殊廢棄物處理 
3. 太陽能發電 
4. 回收再利用 
5. 汙水及再生水處理 

公司簡介 

【投資與管理】 
1. 焚化發電 (EfW)：崑鼎在焚化發電領域擁有二十年投資與管理經驗，在台
灣成功地操作營運大規模的焚化廠。 

2. 有害與特殊廢棄物處理：崑鼎在有害與特殊廢棄物處理領域擁有十年的投
資與管理經驗，能有效引導處理廠的開發作業。 

3. 太陽能發電：崑鼎在太陽能發電領域已累積十餘年的知識與專業技術，成
功開發、營運及管理國際太陽能發電廠，目前營運總容量達 25 兆瓦。 

4. 回收再利用：崑鼎提供資源循環服務已經超過二十年，擁有成功開發廢棄
物回收再利用所需要的豐富經驗與知識。 

5. 汙水及再生水處理：崑鼎整合二十年的環保專業知識與經驗，開發兼顧效
能和環境永續的污水及再生水處理廠。 

【營運與維護】 
1. 焚化發電 (EfW)：崑鼎持續改善營運與維護作業流程，提升都市垃圾的處
理能力，增產可再生能源，以提升資源循環效能為目標。 

2. 有害與特殊廢棄物處理：崑鼎對於有害與特殊廢棄物的複雜化學成分有深
入瞭解，以專業誠信的態度有效處理此類廢棄物。 

3. 污水及再生水處理：崑鼎不斷改進水處理廠的營運與維護作業，提升汙水
處理技術，提昇水資源的再使用性。 

【技術服務】 
1. 焚化發電 (EfW)：崑鼎提供全方位的監督管理、測試試俥、年度歲修及升
級改善，推動焚化發電廠的成功營運與管理。 

2. 機電整合/維護：崑鼎具有成熟的技術背景與豐富經驗，擅長各種機電系
統的維護與功能驗證作業。 

3. 廢棄物管理：崑鼎以有效率且負責任的方式收集、運送、處理廢棄物。 
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【專案項目】 
1. 焚化發電：崑鼎成立已逾 20 年，我們不僅曾經參與營運和維護超過 30 家
焚化發電廠，也開發兩座大規模的高效能焚化發電廠，經手投資建造及營

運流程。如今崑鼎已是台灣的知名焚化發電 服務提供者，目前營運台灣
與澳門共九座焚化發電廠，並為中國大陸的九座焚化發電廠提供管理諮詢

服務。 
2. 太陽能發電：美國紐澤西州 Lumberton 太陽能發電廠 Lumberton 太陽能發
電廠於 2016 年建成，基地面積達 41 英畝，裝置容量為 9.5 兆瓦，預估每
年輸出 1,200 萬度電力。這座電廠由昱鼎能源科技開發股份有限公司全資
擁有及經營。 

3. 有害與特殊廢棄物處理。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、績效獎金、紅利、端午和中秋獎金、三節禮
券、生日禮金、員工認股 

l 保險類：勞保、團保、健保 
l 娛樂類：員工旅遊、員工家庭日、社團、運動會、慶生會 
l 請/休假制度：彈性上下班 
l 補助類：結婚禮金、生育津貼、喪葬慰問金、子女獎助學金、員工協助
方案 

l 其他：員工健康照護、定期員工健康檢查、健康講座、中鼎大學、教育
訓練、個人發展計畫、關鍵職位、師徒教練制、職能評鑑、讀書會、語

言訓練 

需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

焚化製程

操作工程

師 
5人 

1. 大學(含)以上
畢業 

2. 環工、航海或
化工相關科系

畢業 
3. 多益成績達

500分或其他
同等外語能力

證明 

34,000元以上 

1. 依廠年度預算與生產
目標擬定生產計畫並

執行 
2. 執行相關運營作業及
報表之品保工作，確

保各項作業的符合相

關法令及標準作業流

程 
3. 標準作業流程之建置
與更新 

4. 執行與追蹤各項營運
績效管理目標，彙整

及查核日常操作資

訊，包含日誌、報

表、及相關電腦檔案

使用紀錄等 

基隆 
桃園 
苗栗 
臺中 
臺南 
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維修工程

師 
10人 

1. 大學(含)以上
畢業 

2. 機械、電機電
子相關科系畢

業 
3. 多益成績達

500分或其他
同等外語能力

證明 

34,000元以上 

1. 依廠年度預算與生產
目標，擬定與執行維

修保養計畫及維修預

算 
2. 執行相關維修保養作
業，確保各項作業符

合相關法令及標準作

業流程 
3. 建置與更新 SMP標
準作業流程 

基隆 
桃園 
苗栗 
臺中 
臺南 

焚化製程 
操作技術

員 
5人 大學以上 34,000元以上 

鍋爐、汽機及發電機等

製程操作與管理規劃等

相關工作 

基隆 
桃園 
苗栗 
臺中 
臺南 

維修技術

員 
10人 

1. 大學(含)以上
畢業 

2. 機械、電機電
子相關科系畢

業 

34,000元以上 
與汽電共生系統之機

電、儀控設備維護規劃

及保養檢修 

基隆 
桃園 
苗栗 
臺中 
臺南 

再利用技

術工程師 
2人 

1. 大學(含)以上
畢業 

2. 化工、材料、
環工或機械相

關科系畢業 
3. 多益成績達

500分或其他
同等外語能力

證明 

34,000元以上 

1. 廢棄物資源再利用新
技術探討研究 

2. 回收再利用業務開發
與新技術執行 

3. 執行與追蹤各項營運
績效管理目標 

4. 再利用廠申請及相關
環保證書辦理 

臺中 
桃園 

 
太陽能系

統工程師 
2人 

1. 大學(含)以上
畢業 

2. 理工科系相關
科系畢業 

3. 須經常性短
程、長程出差 

4. 多益成績達
500分或其他
同等外語能力

證明 

34,000元以上 

1. 案場現場巡檢/保養/
維修作業執行  

2. 案場異常排除及現場
處理 

3. 案場監造、工程進度
管理 

4. 專案數據管理分析 

臺南 



 

 47 

國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

  廠商編號  23 

公司名稱 全家便利商店股份有限公司 公司統編 23060248 

負責人 葉榮廷 電話 (02)25239588 

公司地址 台北市中山區中山北路二段 61號 7樓 傳真 (02)05239599 

公司網址 https://www.family.com.tw/Web_EnterPrise/page/index.aspx 

營業項目 
(主要商品) 

便利商店經營 

公司簡介 

全家便利商店股份有限公司成立至今 30 週年，目前為全國第二大連鎖
便利商店，2002年股票上櫃。2004至 2019年 10度榮膺遠見雜誌便利商店服
務力第一名，成為首度獲得便利商店蟬聯三連霸的企業，並二度榮獲工商時

報服務力評鑑便利商店業第一名。於 2006年通過【SGS國際服務驗證】，成
為亞洲第一家通過之連鎖零售企業，期待以更優質之服務提供消費大眾。

2004 年進軍上海，成為國內便利商店系統第一家登陸企業。全球總店數約
24,000店，目前台灣店數為 3770店(至 109年 12月)。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：績效獎金、春節獎金、久任獎金、年節禮券、生日及四節
禮券 

l 保險類：勞保、健保、勞退、團體保險 
l 娛樂類：部門聚餐、員工親子日活動、社團活動、年終尾牙、福利平台 
l 請/休假制度：特休假、生日假 
l 補助類：婚喪喜慶節金、子女獎助學金、國內外旅遊補助 
l 其他：年度健康檢查 

需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

儲備幹部 5人 
大專(含)以
上畢 

30,000-32,000元 

負責店舖經營管理

（如：銷售服務、店舖

清潔、商品管理、人員

管理等） 

依居住

地協調

分發 

支援大夜 10人 
高中職(含)
以上畢 

35,000元 

1. 負責店舖各項庶務工
作（如：收銀、清

潔、補貨及店長交辦

事項等） 
2. 依主管指派於負責區
域內各店舖進行支援 

依居住

地協調

分發 
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門市兼職

計時人員 
不限 不限 160元/時薪 

門市營業相關工作內容

（如：收銀結帳、顧客

服務、賣場商品管理、

進補貨、店舖清潔工作

及主管交辦事項等） 

依居住

地協調

分發 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
廠商編號_24 

公司名稱 花蓮翰品酒店 公司統編 70747332 

負責人 孫薈茹 電話 03-8235388*3110 

公司地址 花蓮市永興路 2號 傳真 03-8221185 

聯絡人 崔柳 職稱 人資部經理 

應徵信箱 
公司網址 

hl.pe@ldchotels.com 
hualien.chateaudechine.com/   

營業項目 
(主要商品) 

住宿餐旅業 

公司簡介 

雲朗觀光是一個結合人文藝術和精緻服務的連鎖飯店集團，主要從事

旅館事業的開發和經營。雲朗觀光秉持「態度」、「速度」與「細度」的

三度管理哲學，以三大願景「提供最好的環境、提供最好的服務、提供最

好的食品」為飯店的經營目標。 
 
翰品酒店花蓮為東台灣首間以”Green Hotel”環保概念為主的國際級觀光

飯店，結合生態、節能、減碳、健康的綠呼吸建築。一直秉持著用心款待的

貼心服務精神，為提供家庭旅遊及國內外自由行旅客，一個像家一樣的關懷

與溫暖，因此在 2013年特別與知名繪本作家幾米首度合作，將作品《擁抱》
故事概念與飯店空間巧妙結合，設計四種不同主題客房，圖像與場景的重新

拼貼，打造出如童話樂園般清新自然的詩意空間。在翰品花蓮，有了敘事的

空間，讓到訪的旅客在無形中積累另一種層次的印象，給予旅客們家人般的

溫暖和愛，以及給予地球最深最真的守護。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：全勤獎金、獎勵獎金、年終獎金、三節禮金、生日禮金 
l 保險類：勞健保、員工團保 
l 娛樂類：尾牙、年度國內外員工旅遊、慶生會 
l 補助類：結婚賀禮、喪葬奠儀 
l 優惠類：員工及親屬住宿優惠、員工免費住房、員工結婚喜宴優惠、員工
餐飲優惠 

l 其他：健康檢查、員工膳食或伙食津貼、員工優惠儲蓄計畫、教育訓練 
＊註：公司福利為正職人員適用。 

需
才
職
稱
及

條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

櫃檯員 2名 不限 25,000-28,000元 
協助客人 check in/out作業、
結算帳務等 

花蓮市 
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訂席專員 2名 不限 25,000-28,000元 

1. 喜宴場地介紹， 
2. 各項專案業務推廣 
3. 訂席流程作業 
4. 喜宴主持 

花蓮市 

行銷企劃

專員 
2名 不限 25,000-29,000元 

1. 館內住房及餐飲專案放置
官網 

2. 設計住房專案行程 
3. 執行各項促銷及優惠活動 
4. 寄發公司最新活動訊息給
客戶 

5. 瞭解近期同業競爭活動 
6. 協助新聞稿撰寫 
7. 協助幾米作品與歡樂森林
導覽 

8. 協助貴賓（記者、公、私
部門等）接待 

花蓮市 

訂房專員 1名 不限 25,000-29,000元 

1. 負責訂房業務 
2. 相關報表之製作 
3. 網站之維護 
4. 網站開關房及報表製作 
5. 網路訂房及相關問題處理 
6. 網站促銷專案提出及專案
活動上下架 

7. 總機電話接聽及轉接 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
  廠商編號_25 

公司名稱 瑞穗天合國際觀光酒店股份有限公司 公司統編 53534193 

負責人 張茂松 電話 03-887-6000 

公司地址 花蓮縣瑞穗鄉瑞祥村 5鄰溫泉路二段 368號 傳真 03-887-3838 

公司網址 https://www.grandcosmos.com.tw/ 

營業項目 
(主要商品) 

1. 舒適客房與設施 
山中莊園黃金之旅，南歐莊園風格建築，並揉和在地文化元素，打造出

獨一無二的豪華旅遊勝地。住宿分為四大區：包含外觀特色鮮明尖塔別致的

「城堡」；比鄰教堂涵括人文風情的「莊園」；隱密性十足配置奢華的「格

蘭別墅」；饒富童趣適合親子同遊的「親子別墅」。每房均擁有溫泉湯池，

煙霧裊裊享受放鬆之旅。餐飲嚴選當季在地食材，供應精緻多國美饌的「芳

泉百匯」；品味頂級西餐與奢華饗宴的「PRIME ONE牛排館」；精挑細選各
式酒款讓人優雅啜飲的「酒吧」；多功能獨立宴會廳與會議空間，擁有溫泉

資源的大型水樂園、悅榕集團旗下悅椿 Spa進駐..等，愜意悠閒的幸福，絕對
讓人樂不知返。 

 
2. 金色水樂園與美饌廣場 
全台灣首座擁有溫泉特色的水樂園，從室內到室外，冷水到溫泉，一年

四季適合親子同遊。設施琳琅滿目，包含：活力溫泉區、黃金溫泉區、按摩

水療區、兒童戲水區…等。水樂園旁美食廣場供應特色美食及精緻簡餐，花
蓮瑞穗水天一色的秀麗景致讓人忘卻塵囂，全新體驗恣意暢遊。 

公司簡介 

享溫泉 遊莊園 
瑞穗天合國際觀光酒店為天成飯店集團全新打造的休閒度假飯店，座落

於花蓮瑞穗鄉佔地兩萬坪，為國內首座結合觀光飯店、villa 別墅、親子
villa、溫泉/水樂園，並與國際知名悅榕集團旗下 Angsana SPA 合作之複合式
頂級度假村，整體設計以南歐莊園風格為主，得天獨厚的地理位置、風光明

媚的山水以及豐富的人文及自然生態，將花蓮瑞穗美景盡收眼底。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、端午節獎金、中秋節獎金、生日禮金、輪班津
貼、績效獎金 

l 保險類：勞保、健保、提撥勞工退休金、團體意外保險 
l 娛樂類：年度員工旅遊高額補助、每月生日慶生會、尾牙(春酒)活動 
l 補助類：生育津貼、結婚禮金、喪葬補助 
l 其他：集團旗下各館住宿及餐飲優惠、年度員工健檢、職前與在職訓練
課程、工作期間免費用餐、提供員工宿舍 
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需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

活動指導員 1-10人 
1. 高中以上 
2. 不限 

25,000-30,000元 

1. 館內活動規劃及執
行 

2. 迎賓活動 
3. 設施租借服務及保
管維護 

4. 責任區域環境清潔
維護及保養 

5. DIY活動 
6. 主管交辦事項 

花蓮縣

瑞穗鄉 

救生員 1-6人 
1. 高中以上 
2. 不限 

30,000-35,000元 

1. 游泳池及溫泉公園
活動場所秩序維護

及人員安全 
2. 水質管理維護與檢
測 

3. 環境區域清潔維護 
4. 泳池機房設備操
作、保養及維護 

5. 現場巡視 
6. 其他主管交辦事項 
7. 須具備救生員證 

(教育部體育署核發)  

花蓮縣

瑞穗鄉 

餐飲服務員 8人 
1. 高中、專科 
2. 不限 

25,000-29,000元 

1. 帶位服務 
2. 餐期前後準備事項
執行 

3. 營業場所環境清潔
及保養維護 

4. 餐具保養 
5. 主管交辦事項 

花蓮縣

瑞穗鄉 

禮賓接待員 1-6人 
1. 高中、專科 
2. 不限 

25,000-33,000元 

1. 房客排房、住房、
退房作業 

2. 櫃檯帳務處理作業 
3. 旅遊資詢服務 
4. 行李運送服務 
5. 房客接駁車安排及
連繫 

6. 館內各項設施解說 
7. 主管交辦事項 

花蓮縣

瑞穗鄉 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
廠商編號  26 

公司名稱 
秧悅美地度假酒店 公司統編 28189068 

負責人 
尹純綢 電話 03-8129168 

公司地址 花蓮縣吉安鄉干城村干城二街

100號 

傳真  

公司網址 https://www.gaeavilla.com/zh-tw 

營業項目 
(主要商品) 

1. 飯店 
2. 餐飲業 

公司簡介 

坐落於中央山脈山腳下的有機村落中，隨風起舞的香草芬芳，悄然無息

地漫佈兩萬坪的無毒土地，遇見一片純淨的自然生態，生生不息的喜悅穿透

了一幢幢綠建築，高度私密的空間讓身心於山海天地間得以歇息、悠然自在

放逐自我，深沉融入與萬物對話，沉醉於內心的寧靜平和。日日揚帆，隨時

為您停泊，沉浸靜謐的頂級度假新標杆，開啟您別具一格的專屬體驗。 

福利制度 
l 獎金/禮品類：三節禮金、生日禮金 
l 保險類：勞保、健保、團保 
l 其他：教育訓練 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

行李員 2人 專科以上 
25,000- 
28000元 

1. 協助旅客行李的運送與保管 
2. 外借物的保管與登記 
3. 行李推車及單位物品的維護與 
保養 

吉安 

櫃檯員 2人 大學以上 
25,000- 
29,000元 

1. 辦理住房登記及退房結帳手續 
2. 客房排房作業 
3. 顧客抱怨處理 

吉安 

業務協調員 1人 大學以上 
25,000- 
30,000元 協助銷售團隊跟蹤客戶 吉安 

救生員 2人 專科以上 
30,000- 
35,000元 

1. 游泳池安全管理及環境清潔維護 
2. 游泳池水質監測及管理 
3. 緊急救護事件處理 

吉安 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

 廠商編號_27 

公司名稱 優尼聖企業股份有限公司 公司統編 53619707 

負責人 羅榮科 電話 (02)8797-8868#8701 

公司地址 台北市內湖區基湖路 35巷 16號 6樓 傳真 (02)8797-8299 

公司網址 https://www.facebook.com/UnionSportsUNS 

營業項目 
(主要商品) 

1. 運動產品 
2. 精品包包 
3. 女鞋 
4. 服飾 

公司簡介 

優尼聖運動聯盟成立於 2011年為全台灣佈局最廣的運動連鎖通路，
授權經銷全球，運動品牌包括 Nike, Adidas, Puma, New Balance, 
Converse, Reebok, UA, Mizuno, Royal, DADA, Pony, Merrel, le coq sportifl
等。銷售商品為運動鞋類、服飾及運動用品，滿足顧客的運動休閒需求。 
 
優尼聖運動聯盟門市分布於台北、基隆、桃園、中壢、竹北、新竹、

台中、員林、斗六、高雄、屏東、墾丁、台東、花蓮、宜蘭等地區。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、三節禮金或禮品 
l 保險類：勞保、健保、勞退 
l 娛樂類：員工旅遊 
l 請/休假制度：半年即享有特休/年假 
l 其他：在職教育訓練、員工購物優惠、店櫃人員名牌員工制服 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

銷售人員 10人 大學/不拘 24,000-31,000元 

1. 商品介紹及銷售 
2. 顧客服務（如：電話諮
詢、調貨、修改、包裝

及退換貨處理） 
3. 負責商品進貨入庫、銷
售管理及庫存管理 

4. 負責商品包裝、陳列及
促銷品換檔工作 

5. 維持門店內外之整潔 

花蓮 
台東 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 

  廠商編號_28 

公司名稱 財團法人中華民國佛教慈濟慈善事業

基金會 
公司統編 94800552 

負責人 釋證嚴 電話 0912-412600#4209 

公司地址 971花蓮縣新城鄉精舍街 88巷 1號 傳真  

公司網址 https://www.tzuchi.org.tw/ 

營業項目 
(主要商品) 

本會依照政府相關法令之規定，並視實際需要及財力狀況辦理下列各項業務。 
一、 國內慈善 
1. 社區及偏鄉服務：針對社區及偏鄉弱勢案家提供長期濟助、居家關懷、助
學補助、急難救助…等，也規劃系列健康促進活動，增進社區發展。 

2. 長照服務推展：因應台灣高齡化社會，建置長照中心、日間失智預防與照
顧服務、獨居長者關懷、社區關懷據點…等，提供照顧者擁有喘息機會及
相關照顧的知識攝取；提供被照顧者重拾信心找回自我價值。 

3. 青少年公益發展促進：推動青年公益發展、人才培育及青少年心靈成長計
畫，為台灣的棟樑向下扎根，陪伴青少年快樂成長。 

4. 兒少、婦女及身心障礙福利服務：給予相關個案最即時且適切的陪伴及資
助，讓弱勢者們可以看到希望的光芒。 

5. 災害防治及環境保護推廣：辦理相關減災、防災及備災教育活動及推廣環
境保護教育，回收再運用及相關新科技研發，喚起國人對災害防治及環境

重視的注意力。 
 
二、 海外慈善 
1. 國際急難援助：針對國際間人道救援及災後中長期重建工作的規劃及執
行。 

2. 國際難民援助：針對流離失所之國際難民，提供生活、就學、醫療…等相
關補助，協助輔導找回安定生活。 

3. 國際問題援助：針對國際間飢餓、失學、失怙兒童及貧困家庭，提供相關
援助。 

公司簡介 

本會起源於上證下嚴法師的一念悲心，期許「濟貧解困、救苦救難」，從

最早期的貧困個案關懷，到千人的賑災發放，秉持尊重生命及人道關懷的理

念，逐漸從臺灣擴及全球，透過慈善援助，讓國際看見臺灣。 
目前主要的工作項目包含「社會救助」、「災害救助」、「老人福利」、「兒

少福利」、「獎助學金」、「志願服務」、「服務社區」…等，提供最即時的
支助，也藉由宗教的力量教化人心，成為照亮社會黑暗角落的一盞明燈，歡迎

您的加入。 
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福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、端午節及中秋節獎金、退休金與退休禮品 
l 保險類：國外出差旅平險 
l 請/休假制度：週休二日（依據工作特性變更休假時間）、特別休假、產假

/產檢假/陪產假、女性同仁生理假、育嬰假、家庭照顧假、內政部所定應
放假之紀念日、節日、勞動節等假日、公傷假 

l 補助類：婚喪禮金、派外教育訓練補助、子女就讀慈濟大愛幼兒園、慈小
及慈中教育補助費 

l 其他：健康檢查、國內外出差可依規定報差旅費、誤餐費、住宿費及雜費
等、慈濟醫院醫療優惠、享有靜思人文產品優惠、提供員工宿舍與餐廳 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

教保員 數名 
幼兒教育相關系所

畢業或保母證等 
28,000元起 

1. 照顧幼兒安全及生活
教育 

2. 規劃課程教學及執行 
3. 觀察幼兒行為紀錄建
檔 

4. 推動親職教育 
5. 園所環境、行政作業
維護 

6. 其他主管交辦事項 
 

花蓮(3-4名) 
台南(1-2名) 
大林(1-2名) 
台北(1-2名) 

社工人員 數名 
1. 社會工作學系 
2. 心理學系 

28,000元起 

1. 個案管理與訪視關懷 
2. 專案活動設計與執行 
3. 大型災害救助行動 
4. 其他主管交辦事項 

花蓮(3-4名) 
北區(1-2名) 
中部(1-2名) 

程式設計

師 
數名 

1. 資訊管理相關 
2. 資訊工程相關 
3. 電機電子工程
相關 

(擅長工具： 
ASP.NET,C,C#,Jav
a,Spring, MS 
SQL,Oracle,HTML
,JavaScript, XML, 
jQuery) 

31,500元起 

1. 程式設計與開發 
2. 程式換版 
3. 應用系統管理與調校 
4. 程式 Refactoring 
5. 主管交辦事項 

於北中南東

會所皆可上

班(1-2名) 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

 廠商編號_30 

公司名稱 遠雄悅來大飯店股份有限公司 公司統編 23986016 

負責人 武祥生 電話 03-8123900 

公司地址 花蓮縣壽豐鄉鹽寮村山嶺 18號 傳真 03-8123968 

公司網址 https://www.farglory-hotel.com.tw/ 

營業項目 
(主要商品) 

1. 旅館 
2. 餐廳 
3. SPA 
4. 商品銷售 

公司簡介 

花蓮遠雄悅來大飯店依山傍海，視野遼闊，聳立在海拔 220公尺海岸
山脈北端，10多公頃的維多利亞式造景設施，置身悅來，湛藍的太平洋將
隨手可得，碧綠的花東縱谷盡收眼底，山海交錯，秀麗天成，花蓮悅來，

使近者悅，讓遠者來。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、三節獎金/禮品、生日禮券/禮品 
l 保險類：勞保、健保、員工團保 
l 娛樂類：員工旅遊 
l 補助類：結婚禮金、生育津貼、國內外旅遊補助 
l 其他：專業在職訓練、員工健康檢查、花蓮市區往返公司免費交通車、
員工餐廳免費供餐與咖啡、海洋公園免費入園、提供宿舍、員工推薦獎

金（介紹一名新人，報到滿三個月且試用合格，每名 3000元，介紹愈
多領愈多，2名 6000元、3名 9000元、4名 12,000元。） 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

櫃檯接待員 3人 專科以上 27000-30000元 處理房間安排事宜 壽豐鄉 

餐飲服務人員 3人 高中職以上 26000-30000元 
1. 餐桌擺設 
2. 顧客服務 壽豐鄉 

服務中心接待員 2人 專科以上 25000-28000元 1. 旅客指引 
2. 服務中心接待事宜 

壽豐鄉 

中廚二廚/三廚 2人 不拘 28000-35000元 1. 備料、協助烹調 
2. 具餐飲相關証照者 

壽豐鄉 

西廚二廚 1人 不拘 28000-33000元 1. 備料、協助烹調 
2. 具餐飲相關証照者 壽豐鄉 
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日廚二廚/三廚 1人 不拘 28000-33000元 1. 備料、協助烹調 
2. 具餐飲相關証照者 

壽豐鄉 

酒吧服務員 1人 不拘 26000-28000元 1. 飲料調製 
2. 顧客服務 

壽豐鄉 

活動指導員 2人 不拘 25000-28000元 
1. 櫃台接待 
2. 館內活動規劃及帶領 壽豐鄉 

禮賓接待主任 2人 專科以上 28000-33000元 會員及貴賓接待、客訴處理 壽豐鄉 

電氣技術員 2人 高中職以上 27000-35000元 機電機各項設備維修保養 壽豐鄉 

機電科主管 1人 高中職以上 面議 1. 工作規劃與整合 
2. 環境相關法規施行 壽豐鄉 

總機人員 1人 專科以上 24000-27000元 電話接聽、諮詢服務 壽豐鄉 

訂房人員 1人 專科以上 25000-30000元 行銷、推廣住房、接聽電話 壽豐鄉 

洗滌人員 1人 不拘 24000-26000元 
1. 清洗餐盤器皿 
2. 協助清洗廚房鍋具 壽豐鄉 

房務員 1人 不拘 25000-27000元 客房清潔與整理 壽豐鄉 

公清員 1人 不拘 24000-27000元 公共區域清潔維護 壽豐鄉 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
廠商編號 _31 

公司名稱 宜得利家居 公司統編 28454066 

負責人 佐野雅俊 電話 02-23708866 #106 

公司地址 台北市中正區許昌街 17號 7樓-1 傳真 02-23705555 

公司網址 https://recruit.nitori.com.tw/ 

營業項目 
(主要商品) 

1. 對外：家具、家飾用品門市、倉儲物流、法人事業（商業設施設計規劃） 
2. 對內：商品開發、貿易、廣告宣傳、總務、人事、財務、資訊管理、人才招募 

公司簡介 

NITORI台灣為日商株式会社 NITORI所獨資的海外分公司。株式会社
NITORI於 1972年以兩家連鎖店創業，到 2020年 1月為止在日本全國已發展到了
533家店舖。本公司為 NITORI首度於海外設立的分店，2007年 5月於高雄開設海
外第一家店舖，至 2020年 10月止，於全台灣開設共計 33間店舖。並計畫 2032年
前在台灣開設 100家分店。 

本公司身為「製造物流 IT零售業」，從原物材料的採購，到製造、物流、銷
售都由公司自行規劃。公司獨特的配轉教育，透過部門的輪調，培養員工成為全方

位的人才。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：一年發放兩次獎金（夏季、冬季獎金） 
l 保險類：團保、勞、健保 
l 娛樂類：可利用日本當地特約住宿會館 
l 補助類：伙食津貼、區域津貼、租屋津貼、員工購物優惠(在職滿 3個月後) 
l 其他：定期舉辦各式海內外研修、商品知識會、完善的配轉教育(調職教育) 

需
才
職
稱
及
條
件 
職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

儲備幹部 100人 
1. 大學以上 
2. 科系不拘 

28,060- 
40,060元 

協同店長進行店鋪管理，發現店鋪

問題點並加以解決。 
1. 行銷管理（學習如何對商圈評
估，競爭對手的分析） 

2. 顧客管理（學習如何待人接
物，掌握顧客真正的需求） 

3. 商品管理（學習商品知識以及
如何提高業績的陳列技巧） 

4. 金錢管理（學習透過對業績數
字的管理，來發現問題點） 

5. 店鋪管理（學習如何制定工作
計畫，人員教育） 

全台各店鋪，

須配合輪調。 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
  廠商編號  32 

公司名稱 達和環保服務股份有限公司 公司統編 86383370 

負責人 蔡立文 電話 02-2586-0177 

公司地址 台北市中山區德惠街 16-5號 7樓 傳真 02-2586-6700 

公司網址 http://www.tahoho.com.tw 

營業項目 
(主要商品) 

廢棄物焚化發電處理、廢棄物清運、與廢水處理的服務 

公司簡介 

達和環保服務公司成立於 1992 年，由領導水泥業界的台灣水泥公司
與擁有 160多年悠久歷史的法國威立雅集團（VEOLIA Group）合資創立。
結合兩家母公司的專業技術及豐富經驗，達和環保為政府、企業與民眾提

供全方位的環境管理服務。 
 
主要的業務包括廢棄物焚化發電處理、廢棄物清運、與廢水處理的服

務。目前年垃圾處理量約 198 萬噸，服務縣市人口近 650 萬人。垃圾燃燒
所產生的熱能用以發電，每年產生的電力可供近 27萬家庭一年的用電，達
到能源再利用與減碳效益。 

 
由達和環保營運管理的廢棄物焚化發電廠，注重營運績效及設備的維

護保養，達到最佳的垃圾處理效率，為各縣市政府解決垃圾問題，不但屢

獲環保署營運績效評鑑肯定，也多次獲得財政部「金擘獎」、勞委員會的

工安最高榮譽「五星獎」及環保署的「企業環保獎」等，我們更積極推動

環境教育與敦親睦鄰，將廢棄物焚化發電廠營造成環境教育中心，是教學

參觀的熱門場所，打破以往民眾對於廢棄物焚化發電廠的刻板印象。 
 
為了積極培育專業人才，我們致力於打造健康、安心、平衡與學習

成長的工作環境，提供能發揮自己價值的職場舞台，讓員工從中獲得成就

與幸福感。達和始終相信，企業經營不僅是追求績效，更代表我們對於環

境、對於這塊土地的一份關懷與承諾! 在擁抱「尊重、授權、包容」企業
文化的達和大家庭，您會結交到工作的好夥伴，與您一起築夢踏實、共同

實踐關懷家園的承諾 ! 

福利制度 

l 獎金/禮品類： 年薪 13個月(第 13個月依考勤獎懲及年度在職比例核
定)、績效獎金(依個人考績及公司營運績效核定)、三節禮卷、生日禮
卷、春節禮金、中秋節禮金 

l 保險類：勞保、健保、員工團保 
l 娛樂類：聚餐、國內外旅遊活動 
l 其他：教育訓練 
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需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

儀電維修員 2人 理工科或相關科系 
32,000-
40,000元 

1. 設備故障維修與預
防保養維護 

2. 負責歲修委外廠商
監工 

3. 其他課務相關工作 
4. 緊急事故配合處理 

鹿草*1 
樹林*1 

機械維修員 10人 理工科或相關科系 
32,000-
40,000元 

1. 執行全廠設備之潤
滑保養工作 

2. 協助機械維修師完
成上級指派之工作 

3. 機械設備(含轉動
設備檢修維護)之
管理 

4. 緊急事故配合處理 

鹿草*1 
永康*2 
樹林*2 
八里*4 
利澤*1 

公用技術員 4人 理工科或相關科系 
30,000- 
40,000元 

無經驗可 
1. 負責焚化廠各項設
備操作運轉、使焚

化及發電達到最佳

運轉。 
2. 設備操作及異常與
緊急事故處理。 

3. 設備運轉之點檢。 
4. 年度歲修工作配
合、維持工作環境

清潔與安全。 
5. 執行環境管理方案
及環境品質安全衛

生管理要求。 
6. 上級交辦事項 

利澤*1 
鹿草*1 
八里*2 

子公司 
達和廢棄物

（股） 
清運司機 

4人 理工科或相關科系 
35,000-
50,000元 

1. 固定線路垃圾清運
工作，熟台北縣市

街道。 
2. 須具職業大貨車駕
照，無照者勿試。 

台北市

北投區 
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子公司 
上水(股) 
巡檢技術員 

2人 理工科或相關科系 
27,000-
33,000元 

1. 抽水站設備操作、
維護、巡檢 

2. 其他交辦工作事項 

新莊*1 
五股*1 

輪班技術員 4人 理工科或相關科系 
27,000-
35,000元 

1. 現場設備操作及輪
值 

2. 設備巡檢及抄表、
操作維護等日常例

行工作 
3. 其他交辦事項 

竹北*1 
七堵*1 
汐止*1 
新莊*1 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 

廠商編號  33 

公司名稱 友訊科技股份有限公司 公司統編 22099189 

負責人 李中旺 電話 02-6600-0123#3627 

公司地址 台北市內湖區新湖三路 289號 傳真  

公司網址 http://www.dlinktw.com.tw/ 

營業項目 
(主要商品) 

1. 電腦及其週邊設備製造業 
2. 有線/無線網路產品 
3. 網路攝影機 
4. 三條魚 

公司簡介 

D-Link 成立於 1986 年，我們的使命乃致力為全球消費者以及各規模
企業提供高品質的網路解決方案。創立至今三十一年，憑藉其完整多元的

產品線以及優異且屢獲國際獎項肯定的網路產品和服務，友訊科技已然成

為年營收總值超過十億美元的國際知名企業。 D-Link 在快速、競爭和不斷
發展的環境中，將持續提供高效能的網路解決方案協助消費者及各類型企

業用戶。 
 

D-Link 著重於滿足客戶的需求，採用創新技術，提供更好連接性、安
全性、更高效能且兼具成本效益的網路解決方案予一般家庭及企業用戶，

在綠色技術之貢獻也深具前瞻性，領先推出符合綠能環保概念且優質的網

通產品。同時也領先業界，首創推出創新之雲端應用產品及解決方案，傲

視群倫。D-Link 於全球 65國設立 185個行銷據點，深入當地瞭解市場，
落實「在地化經營」，以國際等級的專業與服務提供在地客戶及伙伴最符

合當地需求的產品與解決方案。 
 
友訊科技不斷突破與創新，持續締造輝煌成果，成為今日全球網通業

之領導品牌。我們也矢志未來將發展並持續創新、研發，提供最佳服務品

質、產品及解決方案以因應當前市場需求，展望更輝煌之未來。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、績效獎金、員工分紅、各式年節禮金、禮
券、禮品 

l 保險類：勞保、健保、意外險、員工團保 
l 娛樂類：國工戶外活動、社團 
l 請/休假制度：週休二日、彈性上下班 1.5 小時、全薪病假(含生理假)、
全薪家庭照顧假、3日預支特別休假 

l 補助類：補助社團經費、補助餐費 
l 其他：員工健康檢查、設置員工餐廳、職能訓練學程及生活講座 
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需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

測試工程師 3人 大學以上 33,000元以上 

Job Descriptions: 
1. Test plan/case creation and 

maintain 
2. Execute test cases and 

documentation 
3. Test tool development 
Job Requirements: 
1. Familiar with TCP/IP 

network 
2. Familiar with Linux 

operation system 
3. Familiar with IT product 

內湖 

技術支援 
軟體測試 
工程師 

1人 大學以上 33,000元以上 

1. 軟體測試環境架設及執行
軟體測試工作 

2. 測試行程安排及相關報
告，問題追蹤與驗證 

3. 測試結果分析，提供改善
建議 

4. 網路設備技術工作處理與
回應、分析與問題解決 

內湖 

Mobile 
App(iOS)  
程式設計師 

1人 大學以上 33,000元以上 

1. Control/Configure on D-
link device. (IOT, NVR, 
AP, Router, Switch...) 

2. Integration clound service. 
3. Solve the customer's issue. 
4. Familiar with Object C and 

Swift (Xcode) 
5. The solid development 

experience with iOS 
application. 

6. Good sense to UX design 
(Flow and Usability) 

The following experience 
would be a plus: 
1. Familiar with networking 

devices. 
2. Interested in new 

technologies and 
applications. 

3. At least 2 years solid 
development experience 
with iOS application. 

內湖 
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4. Experience with third-party 
libraries and APIs. 

Mobile App 
(Android)  
程式設計師 

1人 大學以上 33,000元以上 

1. Control/Configure on D-
link device. (IOT, NVR, 
AP, Router, Switch...) 

2. Integration clound service. 
3. Solve the customer's issue. 
4. Familiar with Java or Kotlin 

(Android Studio) 
5. The solid development 

experience with Android 
application. 

6. Good sense to UX design 
(Flow and Usability) 

The following experience 
would be a plus: 
1. Familiar with networking 

devices. 
2. Interested in new 

technologies and 
applications. 

3. At least 2 years solid 
development experience 
with Android application. 

4. Experience with third-party 
libraries and APIs. 

內湖 

Ethernet 
Switch  
軟韌體開發

工程師 

10人 大學以上 33,000元以上 

1. Familiar with network 
protocol stack(s) and Linux 
kernel, with embedded 
system software 
development experience. 

2. Design software component 
and do coding in C to 
deliver network services 
embedded in Ethernet 
switch devices. 

3. 擅長工具：Linux, C, C++, 
Java, Python 

4. 工作技能: 軟體程式設
計、結構化程式設計、韌

體程式設計、網路程式設

計、模組化系統設計、軟

體測試程式設計 

新竹 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 

 

  廠商編號  34 

公司名稱 華經資訊企業股份有限公司 公司統編 12115702 

負責人 魏幸雄 電話 (02)2793-5566#2211 

公司地址 台北市內湖區行愛路 78巷 25號 傳真 (02)2555-9393 

公司網址 http://www.fis.com.tw 

營業項目 
(主要商品) 

電腦設備及系統整合 

公司簡介 

華經資訊成立於民國 66年 4月，於民國 88年 12月股票上櫃、民國 90
年 9月股票上市(#2468)，目前實收資本額為 6億 9千萬元。 
 

本公司台北總部下轄中壢、台中與高雄分公司，並設立新竹及雲嘉南

辦事處，透過在地化與區域整合，建構全國性的服務網絡。 
 

華經資訊針對產業趨勢與客戶不同領域的專業需求，除持續推展雲端

運用、擴大虛擬化應用層面、強化資安、海量資料應用之解決方案。將著力

於市場行銷，建置華經自有應用軟體品牌。提供企業公/私有雲基礎架構建
置與規劃、網路系統規劃、資訊安全、備份備援規劃、金融機構資訊整合服

務、雲端監控管理、軟體發展、專案開發、視訊投影產品整合、文件微縮影

像製作、資訊影像處理、文件數位化、物流倉儲管理系統、壽險軟體、保險

產業資訊服務及資訊設備委外維護管理等全方位資訊整合服務，並以提供專

業整體委外服務為努力的目標。 
     

華經的優勢包括擁有完善的售後服務、多元化的解決方案，不僅經驗

豐富，更有原廠技術團隊的支援，多年來的經營財務穩健且深獲客戶的肯

定 。 
 
公司全省據點 
(1)台北總公司 
(11494) 台北市內湖區行愛路 78巷 25號 
TEL：(02)2793-5566 
FAX：(02)5555-1111 
(2)中壢分公司 
(32070)桃園市中壢區環北路 398號 11樓之 6 
TEL：(03)426-8050#24 
FAX：(03)427-6734 
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(3)新竹辦事處 
(30044)新竹市東區北大路 38號 5樓-1 
TEL：(03)532-8827 
FAX：(03)532-6958 
(4)台中分公司 
(40308)台中市西區臺灣大道二段 285號 28樓 A 
TEL：(04)2326-8828#312 
FAX：(04)2326-2811 
(5)台南辦事處 
(70848)台南市安平區永華路二段 248號 21樓-4 
TEL：(06)299-3990 
FAX：(06)299-3960 
(6)高雄分公司 
(80757)高雄市三民區博愛一路 366號 16樓 A室 
TEL：(07)323-6886#50 
FAX：(07)323-5420 

福利制度 

l 獎金/禮品類：年終獎金、績效獎金、資深員工表揚獎金、三節禮金/禮
品、生日禮金 

l 保險類：勞保、健保、退休金提撥、員工團保、海外出差旅行平安險 
l 娛樂類：年度尾牙晚會及抽獎活動、員工旅遊、各項社團活動 
l 請/休假制度：周休二日、年度特別休假、節日、紀念日、勞動節日等
給薪假期、給薪颱風假 

l 補助類：婚喪喜慶賀奠儀 
l 其他：內/外部教育訓練、汽車停車位租用優惠、免費機車停車位空
間、健康檢查、專業醫護健康諮詢、健康講座、獨棟企業大樓、明亮寬

敞辦公室環境 

需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

系統 
分析師 

3人 

1. 大學以上 
2. 科系以資
工、資管、

數學、統計

精算相關為

佳 

面議 

1. Cobol 程式撰寫能力、功
能需求開發、系統分析  

2. 可獨立作業及與團隊合作 
3. 工作態度積極、負責，能
配合公司規定 

4. 需要駐點於客戶端服務 

台北 
總公司 

程式 
設計師 

2人 
1. 大學以上 
2. 資訊相關科
系 

32,000- 
55,000元 

1. 負責 C#、.NET或 SQL
語法、ASP&ASP.NET開
發與維護 

2. 負責系統設計、建置、管
理與維護 

台北 
總公司 
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3. 解決使用者系統問題 
4. 邏輯能力與時間管理能力
佳 

5. 工作態度積極具責任感，
勇於接受挑戰，重視團隊

合作 

業務代表 1人 
1. 大學以上 
2. 不拘 

30,000- 
40,000元 

1. 資訊硬體與軟體解決方案
銷售 

2. 產品銷售、報價 
3. 開發新客戶市場 
4. 維持客戶關係 
5. 相關業務報表製作與說明 

1.台北
總公司 
2.台中
分公司 

助理系統 
工程師 

1人 
1. 大學以上 
2. 不拘 

30,000- 
40,000元 

1. 伺服器/網路/儲存設備及
相關系統規劃安裝及建置 

2. 客戶定期保養相關維護 
3. 客戶報修相關硬體處理 

高雄分

公司 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
廠商編號_35 

公司名稱 閎康科技股份有限公司 公司統編 79959286 

負責人 謝詠芬 電話 03-6116678 

公司地址 新竹科學園區力行一路 1號 1A3 傳真 03-5630777 

公司網址 https://www.ma-tek.com 

營業項目 
(主要商品) 

閎康科技的技術團隊擁有積體電路、薄膜電晶體液晶顯示器、化合物半

導體材料元件、太陽能相關等不同產業領域多年的實際品質經營和技術分析

經驗，不僅有絕對的能力提供單項分析技術服務之外，更能給予各產業製程

技術提昇的顧問諮詢和協助，舉凡製程開發、製程整合、學術研究、品質管

制、專利訴訟、故障分析、競爭產品結構分析或客戶退貨相關的各類問題皆

在我們的服務範圍之內。 
 
1. 元件電性故障分析(EFA) 
2. 元件物性故障分析(PFA) 
3. 元件結構分析 
4. 材料表面分析 
5. 電子線路顯微手術(FIB Circuit Editing) 
6. 產品可靠度測試/ESD測試與設計服務 
7. 逆向工程(Reverse Engineering)服務 
8. 智慧財產權策略諮詢 
9. 品質管理相關訓練服務 

公司簡介 

本公司為第一家通過 ISO 9000（管理認證）及 IECQ-17025（實驗室認
證）及 ISO-27001（資安認證）的材料分析及故障分析實驗室。閎康科技的研
發及經營團隊為來自新竹科學園區之菁英份子，其成立的主要目標是配合國

家策略性工業的發展，從事高科技研發服務，將提供 IC、TFT-LCD、化合物
半導體材料元件、太陽能相關及各種電子零件產業的材料分析及故障分析服

務。目前在新竹地區、台南、上海、廈門、日本名古屋一共設有十個服務據

點。 
閎康科技持續投資各項高科技設備，提供各產業的客戶最先進的分析服

務，從產品的設計、製造到封測皆提供客戶強而有力的支援，讓客戶在全球

供應鏈中更具競爭力。 
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福利制度 

l 獎金/禮品類：推薦獎金、年度調薪、月獎金、季獎金、年度員工分紅 
l 保險類：勞保、健保、旅遊平安保險與團體保險等多重保障（包括壽險、
意外險、醫療險、癌症險等） 

l 娛樂類：部門聚餐、每月同樂會、舒壓按摩、特約商店優惠好康、員工旅
遊、尾牙、包場看電影、社團活動等 

l 請/休假制度：特別休假、彈性休假 
l 補助類：租屋津貼、交通津貼補助、輪班津貼、全額補助指派受訓及經核
准之內外訓課程 

l 其他：設置 Family意見信箱、在職教育訓練、海外發展機會 

需
才
職
稱
及
條
件 

職 缺 名 稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

TEM輪班工
程師(竹科) 

不限 

1. 專科以上畢業 
2. 材料工程/化學
工程/物理學/理
工科系相關 

34,000- 
45,000元 
 
*依表現發放工作獎
金，表現佳者月薪

可達 40,000以上 
*表現優秀，培養二
年後年薪可破百萬 

1. TEM拍照 
2. 試片前處理 
3. 執行 SEM、FIB、FA
機台操作與分析 

竹科 

TEM輪班工
程師(南科) 

不限 

1. 專科以上畢業 
2. 材料工程/化學
工程/物理學/理
工科系相關 

34,000- 
45,000元 
 
*依表現發放工作獎
金，表現佳者月薪

可達 40,000以上 
*表現優秀，培養二
年後年薪可破百萬 

1. 試片前處理、TEM試
片製作、FIB機台操
作與分析 

2. 半導體元件故障分析
(FIB FA cut) 

南科 

表面分析工

程師(竹科) 
不限 

1. 專科以上畢業 
2. 材料工程/化學
工程/物理學/理
工科系相關 

34,000- 
45,000元 
 
*依表現發放工作獎
金，表現佳者月薪

可達 40,000以上 
*表現優秀，培養二
年後年薪可破百萬 

1. 機台操作 
2. 資料分析 

竹科 
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電性故障測

試工程師 
(竹科) 

2人 

1. 專科以上畢業 
2. 電機電子工程/
化學/物理學相
關科系相關 

34,000- 
45,000元 
*依表現發放工作獎
金，表現佳者月薪

可達 40,000以上 
*表現優秀，培養二
年後年薪可破百萬 

1. 負責
THEMOS/OBIRCH/In
GaAs/TDR及相關電
性量測機台操作 

2. IC故障定位 
3. 客戶工程問題討論與
規劃相關分析計劃 

竹科 

IC技術服務
工程師 
(竹科) 

3人 
1. 專科以上畢業 
2. 電機電子工程
科系相關 

34,000- 
45,000元 
*依表現發放工作獎
金，表現佳者月薪

可達 40,000以上 
*表現優秀，培養二
年後年薪可破百萬 

1. 電路圖設計 
2. layout review 
3. PCB製造及 Socket交
期跟催 

4. BIB電性驗證、異常
處理 

5. Socket品質檢驗 
6. 與客戶技術溝通協調 

竹科 

 

IC技術服務
專案管理師

(竹科) 
1人 

1. 專科以上畢業 
2. 電機電子工程
相/電機電子維
護相關科系相

關 

34,000- 
45,000元 
*依表現發放工作獎
金，表現佳者月薪

可達 40,000以上 

1. 專案管理 
2. 供應商管理 
3. 客戶需求與抱怨處理 
4. 溝通協調跨部門問題 
5. 規劃與拜訪客戶，拓
展業務並即時反應客

戶問題給內部 

竹科 

 

PCB layout
工程師 
(竹科) 

1人 

1. 專科以上畢業 
2. 電機電子工程
相/電機電子維
護相關科系相

關 

34,000- 
45,000元 
*依表現發放工作獎
金，表現佳者月薪

可達 40,000以上 
*表現優秀，培養二
年後年薪可破百萬 

1. PCB Layout design 
2. 電路圖 review 
3. PCB製造與 Socket交
期跟催 

4. BIB電性驗證與異常
處理 

5. Socket品質檢驗 
6. 與客戶技術溝通協調 

竹科 

 

SMT工程師
(夜班)(竹科) 

2人 

1. 專科以上畢業 
2. 電機電子工程
相/電機電子維
護相關科系相

關 

34,000- 
45,000元 
*依表現發放工作獎
金，表現佳者月薪

可達 40,000以上 
*表現優秀，培養二
年後年薪可破百萬 

1. SMT產線相關作業 
2. Reflow調整 
3. SMT產線異常排除 

竹科 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 

 

廠商編號＿36 

公司名稱 欣泰石油氣股份有限公司 公司統編  

負責人 董事長 莊鴻文先生 電話 02-80753600 

徵才聯絡人 養護部 張先生 E-mail ht_0635@htgas.com.tw 

公司地址 新北市土城區中華路 2段 221號 傳真 02-80753651 

公司網址 https://www.htgas.com.tw/index.aspx 

營業項目 
(主要商品) 

1. 以導管輸送及供應天然氣 
2. 前項有關器材及設備之安裝維護與批發及進出口之代理事項 
3. 計量表之輸出入批發 

公司簡介 

本公司經營區域包括新北市之樹林區、土城區、鶯歌區、三峽區、蘆洲

區、五股區、泰山區、八里區、林口區九個行政區及桃園市龜山區迴龍

里，自 75年 9月正式供氣營運，於 83年完成經營區域內的輸氣管線埋設，
實施全面供氣。創立初期租用土城農會大樓辦公，86年 10月北區五股新大
樓落成總部遷入，後因南區辦公室不敷使用，於 99年 2月購入土城南區營
業大樓，並委託建築師規劃整建為綠建築，102年 7月總部由五股遷至土城
區中華路二段 221號現址。成立至今已逾三十年，全體員工一直秉持「安
全第一、服務至上、創造利潤、回餽地方」之經營理念，上下一心，以提

升營運效率，對大眾的服務邁入更新的里程。 

福利制度 

l 獎金/禮品類：端午、中秋、年終獎金 
l 保險類：勞保、健保、意外險 
l 娛樂類：年度旅遊活動 
l 補助類：員工子女教育補助、婚喪喜慶補助-生日禮金、結婚禮金、生育
禮金、喪殯慰問 

l 其他：健康檢查、急難救助 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

助理工務員 數名 
機械、土木、

水電科系相關 

27,000元 
*工作滿三個月以上
加發津貼5,000元 

瓦斯管線設備維修保養 土城、五股 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 

 

  廠商編號＿37 

公司名稱 富邦人壽 公司統編 27935073 

負責人 陳孟君 電話 03-8352005 

公司地址 花蓮縣花蓮市國聯四路 65號 7樓 傳真 03-8352006 

公司網址 http://ycps8960336@life.fubon.con 

營業項目 
(主要商品) 

多元化保險商品：團體保險、個人壽險、傷害險、醫療險、年金險、投資型

連結壽險、 變額終身壽險等 

公司簡介 

富邦人壽以穩健經營與永續發展策略締造佳績，屢獲國內外專業獎項肯

定，包括八度榮獲《世界金融雜誌》評為「台灣最佳保險公司」，且摘下保

險信望愛獎「年度最佳保險公司」等 17 項大獎肯定， 亦連續九年獲「保險
龍鳳獎」頒發最嚮往的壽險公司內外勤組冠軍、保險品質獎「知名度最

高」、「業 務員最優秀」、「理賠服務最好」、「最值得推薦」大滿貫殊
榮，為全台唯一三度榮獲亞洲企業商會 AREA 亞洲企業社會責任獎—社會公
益發展獎，展現國民品牌兼具溫度與專業的服務決心。 在專業培訓上，以系
統優化學習、教練領航輔導雙管齊下積極養成專業人才，全面應用與整合保

險 科技(InsurTech)之數位服務，持續開發多樣商品滿足客戶保障需求，也因
應高齡趨勢落實社會關 懷的承諾，實踐以人為本的服務願景。 

福利制度 

行銷專員(含)以上職級享： 
l 獎金/禮品類：年終獎金、增員獎金、節慶獎金 
l 保險類：勞保、健保、意外險、員工團保 
l 娛樂類：旅遊活動提 
l 請/休假制度：產假天數優於法令規定 
l 補助類：各類行銷津貼、生育補助、0~6歲子女育兒補助 
l 其他：業務競賽獎勵 

需

才

職

稱

及

條

件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

行銷專員 不限 高中以上 160元/時薪 

1. 銷售人身保險商品、客戶經
營服務並提供富邦金控整合

性金融服務 
2. 本職缺為業務招攬工作，實
際薪酬依招攬績效按件核發

各類非定額之津貼與獎金等

保險承攬報酬 

花蓮 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

 廠商編號＿38 

公司名稱 台普工業股份有限公司 公司統編 22663039 

負責人 涂勝國 電話 034838784 

公司地址 桃園市觀音區觀音里榮工北路九號 傳真 034838358 

公司網址 https://www.1111.com.tw/corp/2801985/ 

營業項目 
(主要商品) 

提供高品質車用油封，主要銷售於國際市場，長期經由國外客戶車

廠肯定。 

公司簡介 

台普工業位於桃園觀音工業區，成立於 1987 年，距今已逾 30 載，
多年來以創新、成長、誠信三大信念致力於產品研發製造與品質保證，

提供國內外知名汽車 OEM 工廠優良的零部件產品與服務，現為國際各知
名車廠績優油封供應商。 
 

主要產品應用於輕型車 (LV)、電動車 (EV)、商用車(CV)、引擎 
(Engine) 等之油封零件，擁有優異的自主研發能力及來自日本母廠 NDK 
公司的專業技術、材料、製程之完整知識。 
 
-公司政策- 
品質政策：品質第一、全員參與、顧客滿意 
環境政策：污染防制、全員參與、節能減碳 
職安衛政策：安全第一、健康促進、遵守法規、全員參與、危害預防、

持續改善 

福利制度 

l 獎金/禮品類：生日禮金、三節禮金、年終獎金、久任獎金 
l 保險類：勞保、健保、員工團保、勞退金提撥 
l 娛樂類：員工旅遊 
l 補助類：環境津貼 
l 其他：在職教育訓練、依法計算加班費 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 地點 

資訊總務工程師 1人 

1. 大學以上 
2. 電機工程學類 
3. 資訊工程學類 
4. 電子工程學類 

30,000- 
50,000元 

1. 系統平台管理 
2. 網路工程建置管理 
3. 資訊安全管理 
4. 軟體研究開發 
5. 個人電腦管理與維護 
6. 協辦總務事宜 

桃園市觀

音區草漯

村榮工北

路九號 
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生產管理管理師 1人 專科以上 26,000- 
33,000元 

1. 規劃生產排程及考量
人力、設備資源、生

產計畫和生產進度等

因素，進行適當之工

作分配 
2. 提出品質及生產成本
之管控計畫 

3. 生產排程進度、品
質、成本管控，及進

度跟催 
4. 撰寫產線安排報告、
及紀錄生產流程之規

劃 
5. 提出有關操作、原料
分配、設備安排等相

關的修正建議，增加

生產量或提升品質 
6. 主管交辦事項 

桃園市觀

音區草漯

村榮工北

路九號 

作業員/技術員 5人 

1. 國小/國中 
2. 高中職 
3. 專科 
4. 大學 

26,000- 
35,000元 

1. 可配合加班/輪班作業
佳 

2. 根據生產流程操作機
器 

3. 維護生產線流程運作
順暢 

4. 檢查生產程序，做好
品管並協助產品符合

標準 
5. 填寫工作報表 
6. 檢查產品暇疵 

 
*日班 08:00-16:20 
中班 16:00-00:20 
夜班 00:10-08:10 

桃園市觀

音區草漯

村榮工北

路九號 

堆高機人員 
(具證照) 

2人 
1. 高中職 
2. 專科 
3. 大學 

28,000- 
30,000元 

1. 基本電腦操作 
2. 整理貨物 
3. 進出貨確認 
4. 開堆高機 
5. 其他主管交付事項 

桃園市觀

音區草漯

村榮工北

路九號 
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設備維修維護 
專員 

2人 
1. 高中職 
2. 專科 
3. 大學 

30,000- 
40,000元 

1. 設備機台維修維護 
2. 協助處理生產線或施
工區域的製程及設備

問題 
3. 降低產品不良率，維
持生產線或產品製程

有效運轉 
4. 事前評估設備的整體
運作效能，並設法提

高效率、降低生產成

本 
5. 定期維護檢測機械設
備、操作控制及故障

排除 
6. 規劃、指導設備及維
護訓練 

 
工作經驗： 
1. 具電氣維修二年以上
實務經歷 

2. 略具機械拆修經歷(馬
達、汽油缸更換) 

3. 熟可程式控制器(三
菱、歐姆龍)操作與修
改能力 

4. 略具人機介面傳輸與
修改能力 

桃園市觀

音區草漯

村榮工北

路九號 
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國立東華大學 2021校園徵才博覽會 
 

廠商編號_39 

公司名稱 
宜津企業股份有限公司花蓮分公司 
（花蓮美侖大飯店） 
 
 
 

公司統編 84307905 

負責人 王敏錡 電話 03-8222-111 

公司地址 花蓮巿林園 1-1號 傳真 03-822-6397 

公司網址 www.parkview-hotel.com 

營業項目 
(主要商品) 

1. 旅宿業 
2. 中西餐飲 

公司簡介 

1993年，美侖大飯店伴隨著花蓮的心跳誕生。身為花蓮第一家國際型
度假飯店，美侖始終與花蓮一起呼吸律動，坐落於湛藍海洋與蓊鬱群山環

抱中的美侖，是通往花蓮山水美景的鎖鑰。本飯店其設有 299間各式溫馨
客房，每房皆有 12坪以上寛敞舒適空間，一樓綠苑西餐廳選用在地食材，
全天候供應早/午/下午茶/晚餐，讓您一次嚐到多元化中西式菜餚，另設有大
型宴會廳與多功能會議廳，除此之外館內針對不同客層，打造多元化與完

善的娛樂休閒設施。 

福利制度 
l 獎金/禮品類：生日禮卷、三節禮卷 
l 保險類：勞保、健保、勞退、雇主意外險 
l 其他：在職教育訓練、員工優惠 

需
才
職
稱
及
條
件 

職缺名稱 名額 學歷/科系 待遇 工作內容 工作地點 

餐飲服務員 10人 不限 基本工資起 餐廳外場服務 花蓮巿 

行李員 1人 不限 基本工資起 
1. 禮賓接待 
2. 運送行李 

花蓮巿 

櫃檯接待 1人 大學/不限 基本工資起 辦理旅客入住退宿事宜 花蓮巿 

房務員 3人 不限 基本工資起 房間與公共區域清潔 花蓮巿 

活動指導員 2人 高中/不限 基本工資起 
1. 禮賓服務 
2. 活動帶領 

花蓮巿 

 










	各企業廠商攤位配置
	投影片編號 1

	東華大學2021校園徵才博覽會_企業廠商手冊_修正版0423
	附件1-台灣就業通宣傳單
	附件3-青年跨域海報fin_0220
	空白頁面
	空白頁面
	空白頁面


 
 
    
   HistoryItem_V1
   PageSizes
        
     动作:   使所有页面大小相同
     缩放:    宽和高等比例缩放
     旋转:                顺时针方向
     尺寸: 8.346 x 11.772 inches / 212.0 x 299.0 mm
      

        
     AllSame
     0
            
       D:20190415191720
       847.5591
       212x299
       Blank
       600.9449
          

     Tall
     1
     0
     0
     159
     270
     qi3alphabase[QI 3.0/QHI 3.0 alpha]
     None
     Uniform
            
                
         399
         CurrentPage
         401
              

       CurrentAVDoc
          

      

        
     QITE_QuiteImposingPlus3
     Quite Imposing Plus 3.0
     Quite Imposing Plus 3
     1
      

        
     0
     82
     0
     1
      

   1
  

    
   HistoryItem_V1
   PageSizes
        
     动作:   使所有页面大小相同
     缩放:    不缩放(裁切或填补)
     旋转:                不变
     尺寸: 8.425 x 11.850 inches / 214.0 x 301.0 mm
      

        
     AllSame
     0
            
       D:20190306104923
       853.2283
       214x301
       Blank
       606.6142
          

     Tall
     1
     0
     0
     159
     270
     qi3alphabase[QI 3.0/QHI 3.0 alpha]
     None
     None
            
                
         399
         CurrentPage
         401
              

       CurrentAVDoc
          

      

        
     QITE_QuiteImposingPlus3
     Quite Imposing Plus 3.0
     Quite Imposing Plus 3
     1
      

        
     0
     82
     0
     1
      

   1
  

    
   HistoryItem_V1
   PageSizes
        
     动作:   使所有页面大小相同
     缩放:    宽和高等比例缩放
     旋转:                顺时针方向
     尺寸: 8.268 x 11.693 inches / 210.0 x 297.0 mm
      

        
     AllSame
     0
            
       D:20210426104832
       841.8898
       a4
       Blank
       595.2756
          

     Tall
     1
     0
     0
     159
     270
    
     qi3alphabase[QI 3.0/QHI 3.0 alpha]
     None
     Uniform
            
                
         399
         CurrentPage
         401
              

       CurrentAVDoc
          

      

        
     QITE_QuiteImposingPlus3
     Quite Imposing Plus 3.0
     Quite Imposing Plus 3
     1
      

        
     82
     83
     82
     1
      

   1
  

 HistoryList_V1
 qi2base



