
國立空中大學研究發展處徵聘專任研究人員公告 
 

一、 職稱及⼈數：專任助理研究員（含）以上共1名。 

二、 資格條件及專長領域： 

（一）具有教育部認可之國內外大學之博士。 

（二）具有助理教授(含)以上資格證書。 

（三）在大學或研究機構，具研究及⼈力資源相關實務5年(含)以上經驗，並有重要研究成

果或專門著作。 

三、 ⼯作內容： 

（一）專任研究⼈員權利義務，依本校相關規定為之。 

（二）協助研發處處務⼯作與相關活動。 

（三） 配合本校交付之⾏政⼯作。 

四、 應徵文件： 

（一）公務⼈員履歷表（含學經歷簡介）乙份。 

（二）博士學位證書（國外學歷請附駐外單位之認證）、其他學經歷證件及身分證件。 

（三）大專校院教師證件影本或服務機關⼯作證明。 

（四）具ESG永續發展之授課經驗尤佳。 

（五）⼈力資源代表著作抽印本及相關著作目錄。 

（六）三千字以內自傳及未來計畫說明。 

（七）其他有助於瞭解申請者背景之資料。 

（八）收件截止日期： ⺠國112年11⽉17日星期五（郵戳為憑逾期不受理。） 

五、 應徵資料請以掛號郵寄⾄「24701 新北市蘆洲區中正路172號國立空中大學⼈事室收」

（信封上請註明應徵研發處專任研究⼈員），並另將電子檔寄⾄研發處信箱

rd@mail.nou.edu.tw（「履歷表」及「相關著作目錄」請務必提供 word 檔）。未獲面

試通知或錄取之應徵者應徵資料恕不退件，如需退還應徵資料，請連同紙本申請資料

檢附 80 元郵票並註明回郵地址。 

六、 書審通過者將邀請⾄本校面試，未獲面試通知或錄取之應徵者應徵資料恕不退件，如

需退還應徵資料，請連同紙本申請資料檢附 80 元郵票並註明回郵地址。 

七、 本職缺預計自 113 年 02 ⽉ 01 日起聘。 

 
 
 
 



 
國立空中大學研究發展處徵聘專案研究助理公告 

 
一、職稱及⼈數：專案研究助理（含）以上共1名。 

二、資格條件及專長領域： 

（一）具國內外資訊、電機、電子等相關領域之碩士以上學位者。 

（二）具備一年以上之校務資訊系統、網路管理、IOT物聯網整合、VR/AR虛擬多媒體技術、

大數據分析、機器學習模型建立、雲端運算或 AI 智能應用等⾄少兩項以上實務經驗， 

並能提供證明者。 

（三）近五年⾄少一篇創新資訊科技領域之學術著作或⾄少一項專利成果。 

（四）具備 ISO 27001 LA主導稽核員、資訊主機管理、虛擬化、程式開發、AI應用或專案

管理師等專業證照者尤佳。 

三、⼯作內容： 

（一）專案研究助理之權利義務，悉依本校「校務基金進用專案教師及研究⼈員實施要點」

之規定為之。 

（二）協助研發處處務⼯作與相關活動。 

（三）配合本校交付之⾏政⼯作。 

四、應徵文件： 

（一）公務⼈員履歷表（含學經歷簡介）乙份。 

（二）學經歷證明文件（國外學歷請附駐外單位之認證）。 

（三）三千字以內自傳及未來計畫說明。 

（四）自擇代表著作或專利成果。 

（五）其他有利審查之相關資料（例如：資格條件之證明、推薦函、執⾏計畫、學術或服務

奬狀等）。 

五、收件截止日期： ⺠國112年11⽉17日星期五（郵戳為憑逾期不受理。） 

六、應徵資料請以掛號郵寄⾄「24701 新北市蘆洲區中正路172號國立空中大學⼈事室收」

（信封上請註明應徵研發處專案研究助理），並另將電子檔寄⾄研發處信箱

rd@mail.nou.edu.tw（「履歷表」請務必提供 word 檔）。 

七、書審通過者將邀請⾄本校面試，未獲面試通知或錄取之應徵者應徵資料恕不退件，如

需退還應徵資料，請連同紙本申請資料檢附 80 元郵票並註明回郵地址。 

八、本職缺預計自 113 年 02 ⽉ 01 日起聘，一年一聘，通過評鑑後始得續聘。 

 

 


