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復興航空公司 人才培育計畫 「實習生履歷表」
欲申請之實習類別，請勾選： □一年期  □半年期   □寒假   □暑假
	應徵類別：  □後勤管理   □機場服務  □航機工程 
(請依志願依序填入1,2,3)

	請依工作地點志願依序填入1,2,3 
□內湖總公司 □台北站(松山) □桃園站 □台中站(清水)  □高雄站(小港) □花蓮站 □金門站 
□馬公站

	姓名 
	出生日期 
	身分證字號
	照

（六個月內）
片

	(中文)
	     民國 年 月 日
	
	

	(English)
	兵役
	□已役               
□免役 
	

	性別
	□男

□女
	婚姻狀況      
	□未婚   □已婚
	

	通訊地址

	戶籍地址

	電話
	(O)
	(H)
	(M)

	電子郵件  
	

	學歷 

	最高學歷

	學校名稱
	系所
	年級


	

	就讀學制

	
	學號


	

	學校/系所是否有實習學分需求  □是 (_____學分)  □否

	實習課程名稱


	
	指導老師


	

	學校/系所

實習課程連絡人
	姓名
	電話
	E-mail

	經歷 

	機構名稱
	職稱
	工作內容
	起迄日期
	服務年資

	
	
	
	民國 年 月 日～

民國 年 月 日
	

	
	
	
	民國 年 月 日～

民國 年 月 日
	

	
	
	
	民國 年 月 日～

民國 年 月 日
	

	家　屬　狀　況 

	姓名 
	關係
	年齡
	姓名
	關係
	年齡

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	曾受過訓練之特殊技能或專長 


	證照


	語言能力



	社交活動與嗜好　

	

	自傳（請填寫約500字,內容需包含家庭背景.相關工作經驗.相關學習及實習經驗.擔任領導者或團隊工作經驗及未來展望 ）

	

	實習計畫（請請填寫約500字,內容需包含申請動機、實習內容、實習目的、預期效益）



	

	在復興航空工作的親友（務必填寫）

	服務部門
	關係
	服務部門
	關係

	
	
	
	

	
	
	
	


	其它資料


	是否曾因犯罪而被拘捕及控訴？  (否    (是，請簡述經過：

	是否有任何殘疾或健康問題會影響日常工作？  (否    (是，請舉例說明：

	為確保航空作業安全，您是否同意公司依個人履歷資料辦理安全查核及犯罪記錄查核？  (是    (否

	為促進員工健康及營造健康職場，您是否同意依勞工健康保護規則提供個人健康體格檢查證明？  (是    (否

	倘集團內有適當職缺，您是否同意將個人履歷表提供給該公司人事單位參考？  (是    (否

	聲明

	1. 您若應徵復興航空，即表示您同意復興航空將基於人事管理、業務執行、勞動關係建立及飛航安全維護之目的，於復興航空存續期間內，蒐集、處理、利用您的個人資料（包括但不限於姓名、身分證、電話號碼、學經歷等）並進行必要之國際傳遞。您得隨時依照復興航空最新更新之相關手續與隱私權政策（詳情請上復興航空官網http://www.tna.com.tw查詢）以書面行使個人料保護法第三條所列之權利，惟若因資料不完備導致無法進行應募程序或無法簽訂/履行契約，復興航空將不負任何責任。
2. 本人在聘雇期間，絕不受聘於其它機構或從事任何可能危及公司之活動，並確認本表內所填寫各項均屬事實，如有虛假，願接受公司解雇之處分。.
簽名：
Signature :                                Date：
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